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Переход с 1 сентября 2012 г. большинства вузов Республики Беларуы. 
на новый образовательный стандарт требует внедрения в практику учс(’ 
ных программ с повышенной долей самостоятельной работы студентов.

Самообразование - неотъемлемая часть систематического обучения, и 
процессе которого студенты самостоятельно приобретают знания вис 
учебного заведения и без помощи преподавателя.

В современной дидактике самостоятельную работу студентов необхо
димо рассматривать, с одной стороны, как вид труда (учебного), осущес і 
вляемый без непосредственного вмешательства, но под руководством пре 
подавателя, а с другой -  как средство вовлечения студентов в самостоя 
тельную познавательную деятельное! ь, которую можно рассматривать как 
самообразование.

Для самообразования студентам должны быть выданы виды заданий:
- для овладения знаниями;
- для закрепления и систематизации знаний;
- для формирования умений;
- для развития интеллекта и самостоятельности мышления.
Планирование объема времени, отведенного на самообразование но

учебной дисциплине, должно осуществляться преподавателем, и утвер
ждаться на кафедре.

При разработке рабочей программы по учебной дисциплине при пла
нировании содержания самообразования студента преподаватель устанав
ливает содержание и объем теоретической учебной информации и практи 
ческие задания по каждой теме, определяются формы и методы контроля 
результатов.

Самостоятельная работа студентов под руководством преподавателя не 
есть самостоятельная деятельность по усвоению материала, а есть особая 
система условий обучения, организуемых преподавателем.

Правильная организация самообразования и самостоятельных учебных 
занятий, их систематичность, целесообразное планирование рабочего вре
мени позволяет привить студентам умения и навыки в овладении, изуче
нии, усвоении и систематизации приобретенных знаний в процессе обуче
ния, обеспечить высокий уровень успеваемости в период обучения, овла
деть навыками повышения профессионального уровня в течение всей 
трудовой деятельности.
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