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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ

Связь работы с крупными научными программами (проектами) 
и темами. Магистерская диссертация соответствует приоритетным 
направлениям научных исследований Республики Беларусь на 2016-2020 
гг. (п. 11), утвержденным постановлением Совета Министров Республики 
Беларусь № 190 от 12.03.2015, положениям Государственной программы 
«Здоровье народа и демографическая безопасность Республики Беларусь 
на 2016-2020 гг.» (подпрограмма 6 «Внешняя миграция»).

Магистерская диссертация выполнялась в рамках научно- 
исследовательской темы кафедры бизнес-администрирование «Разработка 
организационно-экономического механизма стратегического управления 
малых и средних предприятий» (2016-2020 гг.), ГБ №16-276 БНТУ.

Цель и задачи исследования. Целью исследования является 
теоретическое изучения процессов трудовой мобильности молодежи в 
условиях становления современных форм региональной экономической 
интеграции, а также разработка практических рекомендаций по 
совершенствованию социально-экономических условий для осуществления 
трудовой мобильности молодежи в государствах-членах ЕАЭС.

Достижение поставленной цели обусловило постановку и 
необходимость решения следующих задач:

-  развитие теоретических основ анализа и трактовки особенностей 
трудовой мобильности молодежи в условиях региональной группировки;

-  выявить особенности развития трудовой мобильности молодежи в 
условиях региональной экономической интеграции;

-  разработать модель трудовой мобильности молодежи в ЕАЭС на 
основе методики миграционной привлекательности стран;

-  разработать практические рекомендаций по созданию условий для 
реализации трудовой мобильности населения, в том числе в регионе 
ЕАЭС.

Объект и предмет исследования. Объектом исследования 
выступает трудовая мобильность молодежи в условиях региональной 
экономической интеграции. Предметом исследования являются
экономические и социально-политические условия и факторы трудовой 
мобильности населения в региональной интеграционной группировке.

Положения, выносимые на защиту:
1. Развитие теоретических основ трудовой мобильности молодежи в 

условиях современных форм экономической интеграции:
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-  уточнение понятия трудовая мобильность, а именно: трудовая 
мобильность молодежи как наиболее активной категории граждан в 
трудовых миграционных процессах;

-  классификация теоретических концепций трудовой мобильности 
населения на макро и микро уровнях, что позволило выявить основные 
мотивы и факторы трудовой мобильности молодежи;

-  выявление факторов оценки трудовой мобильности населения: 
экономические, социально-демографические, институциональные.

Это позволило: а) определить специфику трудовой мобильности в 
условиях современных форм региональной экономической интеграции; б) 
рассмотреть факторы, содействующие и препятствующие достижению 
полной мобильности в региональной интеграционной группировке; в) 
показать, что существующие теоретические концепции рассматривают 
вопросы трудовую мобильность населения на различных уровнях 
экономического пространства и взаимодополняют друг друга.

2. Выделение и анализ основных тенденций трудовой мобильности 
молодежи в региональной интеграционной группировке, что позволило 
разработать модель трудовой мобильности молодежи и определить 
факторы, оказывающие сдерживающее влияние на трудовую мобильность 
молодежи стран-участниц ЕАЭС.

3. Разработаны практические рекомендации, направленные на 
улучшение условий трудовой мобильности в рамках ЕАЭС в области: 
статистического учета; информационное обеспечения; законодательства.

Личный вклад магистранта. Полученные результаты, разработаны 
лично.

Апробация магистерской диссертации и информация об 
использовании ее результатов. Основные положения и выводы 
магистерской диссертации докладывались на научно-практических 
конференциях и семинарах.

Структура и объем диссертации.
Магистерская диссертация состоит из введения, общей 

характеристики работы, трех глав, заключения, списка литературных 
источников, включающего 112 наименований. Работа изложена на 77 
страницах. Объем, занимаемый 10 рисунками, списком использованных 
источников составляет 15 страниц.

В первой главе рассмотрено понятие и особенности трудовой 
мобильности молодежи, изучены теоретические подходы к объяснению 
трудовой миграции молодежи; определен порядок регулирования 
трудовой мобильности в региональных интеграционных сообществах.
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Во второй главе проанализирована трудовая мобильность в 
региональных интеграционных группировках, в том числе раскрыты 
особенности развития трудовой мобильности в ЕС, проанализирована 
трудовая мобильность молодежи на пространстве ЕАЭС, СНГ.

Третья глава посвящена обоснованию разработке рекомендаций по 
созданию условий для трудовой мобильности молодежи в рамках ЕАЭС, СНГ.

7



СПИСОК ЛИТЕРАТУРНЫХ ИСТОЧНИКОВ

1. Надель-Червинская, М. А. Большой толковый словарь 
иностранных слов в трех томах, т. 2 / М.А. Надель-Червинская, 
П.П. Червинский. -  Ростов-на-Дону : Феникс, 1995. -  544 с.

2. Рощин, С.Ю. Экономика труда : экономическая теория труда : 
учебное пособие / С.Ю. Рощин, Т.О. Разумова. -  М. : Инфра-М, 2000. -  400 с.

3. Ванькевич, Е.В. Гибкость рынка труда : единство макро- и 
микроподходов : монография / Е.В. Ванькевич. -  Витебск : Витебский 
государственный технологический университет, 2014.- 198 с.

4. Словарь иностранных слов / Под общ.ред. И.В. Лехина,
С.М. Локшиной, Ф.Н. Петрова. -  М. : Гос. изд-во иностр. и нац. словарей, 
1949.-801 с.

5. Люев, А.З. Влияние внешней трудовой миграции на российский 
рынок труда : дис. ... канд.социол. наук 22.00.01 / А.З. Люев. -  Нальчик, 
2015.- 184 л.

6. Население и трудовые ресурсы РСФСР / Под ред.
В.М. Моисеенко. -  М: Финансы и статистика, 1982. -  259 с.

7. Бреев, Б.Д. Подвижность населения и трудовых ресурсов / 
Б.Д. Бреев. -  М.: Статистика, 1977. -  176 с.

8. Курман, М.В. Актуальные вопросы демографии. 
Демографические процессы в СССР в послевоенный период / М.В. Курман. -  
М.: Статистика, 1976. -  220 с.

9. Рыбаковский Л.Л. Региональный анализ миграций / 
Л.Л. Рыбаковский. — М.: Статистика, 1973. -  314 с.

10. Рыбаковский Л.Л. Миграция населения: прогнозы, факторы, 
политика / Л.Л. Рыбаковский. -  М. : Наука, 1987. -  199 с.

11. Хомра, А.У. Миграция населения: вопросы теории, методики 
исследования / А.У. Хомра. -  Киев: Навук. думка, 1979. -  148 с.

12. Заславская Т.Н. Процессы миграции и их регулирование в 
социалистическом обществе / Т.Н. Заславская, Л.Л. Рыбаковский // 
Социологические исследования. -1978. -  № 1. -  С. 27 -  33.

13. Хореев Б.С. Проблемы изучения миграции населения / 
Б.С. Хореев, В.Н. Чапек. -  М.: Мысль, 1978 -  254 с.

14. Миграционная подвижность населения в СССР / Под ред. 
Б.С. Хорева, В.М. Моисеенко-М.: Статистика, 1974.- 260 с.

15. Ионцев, В.А. Международная миграция: населения:теория и 
история изучения / В.А. Ионцев. -  М.: Диалог-МГУ, 1999. -  370 с.

16. Колосницына, М.Г. Международная трудовая миграция: 
теоретические основы и политика регулирования [Электронный ресурс] /

68



М.Г. Колосницына, И.К. Суворова // Экономический журнал ВШЭ. -  2005. -  
№ 4. -  Режим доступа: http://library.hse.ru/e-resources/HSE_ economic_joumal/- 
articles/09_04_05.pdf/. -  Дата доступа: 08.11.2018.

17. Ивахнюк, И.В. Международная трудовая миграция / 
И.В. Ивахнюк. -  М. : ТЕИС,2005- 286 с.

18. Рязанцев, С.В. Мировой рынок труда и международная миграция 
/ С.В. Рязанцев, М.Ф. Ткаченко. -  Москва : Экономика, 2010. -  303 с.

19. Метелев, С.Е. Теоретические подходы к анализу международных 
миграционных процессов / С.Е. Метелев // Экономика и управление. -  2006. 
-№ 4 (2 5 ) . -С . 53-56.

20. Бондарь, А.В. Человеческий капитал в контексте
макроэкономической стабилизации и конкурентоспособности национальной 
(малой открытой) экономики / А.В. Бондарь[и др.]. -  Минск, 2006 -  281 с.

21. Западнюк, Е.А. Трудовая миграция и ее регулирование / 
Е.А. Западнюк. -  Гомель: Центр исследования институтов рынка, 2005. -  
205 с.

22. Тихонова, J1.E. Трудовая миграция и миграционная политика
Республики Беларусь в рамках интеграции в Евразийский экономический 
союз/ J1.E. Тихонова, Е.С. Красинец // Журн. междунар. права и междунар. 
отношений. -  2015. -  № 2. -  С. 67-71.

23. Сорвиров, Б.В. Международная трудовая миграция как
глобальная проблема современности / Б.В. Сорвиров, О.А. Репьевская. -  
Брянск : Дельта, 2009. -  141 с.

24. Шахотько, Л.П. Модель демографического развития республики 
Беларусь / Л.П. Шахотько.- Минск: Беларускаянавука, 2009. -437с.

25. Билсборроу, Р.Е. Статистика международной миграции /
Р.Е. Билсборроу, Х.М. Грэм, А.С. Обераи.-М.: Академия, 1999- 320 с.

26. Гаврилова, Т.М. Теория международной миграции рабочей силы 
[Электронный ресурс]Т.М. Гаврилова // Вопросы экономики. -Режим 
доступа: http://e-konomika.ru/articles/teoriya-mezhdunarodnoj-migracii-rabochej- 
sily-1738. html. -  Дата доступа: 08.11.2019

27. Тимошенко, М.В. Совершенствование системы регулирования 
миграции трудовых ресурсов в Республике Беларусь : автореферат дис. ... 
канд. экон. наук: 08.00.05 / М.В. Тимошенко ; БГЭУ. -  Минск, 2011. -  28 с.

28. WTO General Agreement on Trade in Services (GATS) [Electronic 
recourse] // WTO. -  Mode of access: www.wto.org/english/docs_e/docs_e.htm. -  
Data of access: 23.12.2018.

29. Panizzon, M. Trade and labour migration. GATS Mode 4 and 
migration agreements [Electronic recourse] / M. Panizzon // Library of the

69

http://library.hse.ru/e-resources/HSE_
http://e-konomika.ru/articles/teoriya-mezhdunarodnoj-migracii-rabochej-
http://www.wto.org/english/docs_e/docs_e.htm


Friedrich-Ebert-Stiftung. -  Mode of access: http://library.fes.de/pdf-
files/iez/global/06955.pdf. -  Dataof access: 07.11.2018.

30. Dixit, A.K. Theory of International Trade: A Dual, General 
Equilibrium pproach / A.K. Dixit, V.D. Norman. -Cambridge : Cambridge 
University Press, 1980 -  339 p.

31. Massey, D.The Handbook of International Migration: The American 
Experience / D. Massey. -  New York: Russell Sage Foundation, 1999. -  473 p.

32. Bodvarsson, O.The economics of immigration. Theory and policy / 
O. Bodvarsson, H. Vandenberg-Berlin : Springer, 2013. -459 p.

33. Большова, H.B. Германия: мигранты турецкого происхождения 
почти не вовлечены в политическую жизнь [Электронный ресурс] / 
Н.В. Большова // Московский гос. ин-т междунар. отношений. -  Режим 
доступа :old.mgimo.ru/experts/document240923.phtml.- Дата доступа:
12.09.2019.

34. Arango, J.Explaining migration: a critical view / J.Arango. -  
International Social Science Journal. -  2000. -№  52 (165). -  P. 283-296.

35. Massey, D. Worlds in motion. Understanding international migration 
at the end of the millennium / D. Massey [et al.]. -  Oxford : Clarendon Press 
Oxford, 2008. -  783 p.

36. Hollifield, J.F. Migration and development. A theoretical perspective / 
J.F. Hollifield. -  International Migration Institute Working Paper. -  2008. -  № 9. -  
P. 207-234.

37. Hicks, J. The Theory of Wages / J. Hicks. -  London : Macmillan, 
1932.-82 p.

38. Lewis, W.A. Economic Development with Unlimited Supplies of 
Labour / W.A. Lewis. -  The Manchester School. -  1954. -  Vol. 22. -  P. 139-191.

39. Harris, J.R. Migration, Unemployment and Development: A Two- 
sector Analysis / J.R.Harris,M.P. Todaro // American Economic Review. -  1970. -  
№ 60.- P .  126-142.

40. Becker, G.S. Human Capital : A Theoretical and Empirical Analysis / 
G.S. Becker. -New York :Columbia University Press, 1975 -  23 p.

41. Sjaastad, L.A. The Cost and Return of Human Migration / 
L.A. Sjaastad // Journal of Political Economy. -  1962. -  Vol. 70,Is. 5, Part 2. -  
P. 83-105.

42. Ehrenberg, R. Modem Labor Economics : Theory and Public Policy / 
R. Ehrenberg, R. Smiht. -  New York : Harper Collins College Publishers, 1994. -  
709 p.

43. Topel, R.H. Local Labor Market / R.H. Topel // Journal of Political 
Economy. -  1986. -  Vol. 94, Is. 3. -  P. 112-143.

70

http://library.fes.de/pdf-


44. Fischer, P. Should I Stay or Should I Go? / P. Fischer,A. Martin, 
T. Straubhaar // International Migration, Immobility and Development. 
Multidisciplinary Perspectives/ eds :T. Hammar [et al.]. -Oxford : Berg, 1997. -  
P. 278-324.

45. Stark, O.S. The New Economics of Labor Migration / O.S. Stark,
D.E. Bloom // American Economic Review.-1985.-№ 7 5 - P. 173-178.

46. Милгром, П. Экономика, организация и менеджмент /
П. Милгром, Дж. Робертс. -  Спб. :Экономическаяшкола, 2001 -  422 с.

47. Taylor, J.E. The New Economics of Labour Migration and the Role of 
Remittances in the Migration Process / J.E. Taylor // International Migration. -  
1 9 9 9 .-№ 3 7 .- P .  63-88.

48. Bourdieu, P. An Invitation to Reflexive Sociology / P. Bourdieu, 
L. Wacquant -  Cambridge, Oxford: Polity Press, 1992. -  348 p.

49. Bourdieu, P. Handbook of Theory and Research for Sociology of
Education : An International Assessment of New Research and Theory / P.
Bourdieu. -  New York, London: Greenwood Press, 1986. -  384 p.

50. Сараева, O.B. Миграционная политика как механизм
регулирования трудовых ресурсов в Российской Федерации и Республике 
Татарстан : автореф.дис. ... канд. социол. наук: 22.00.08 / О.В. Сараева; 
Казанский гос.технол. ун-т. -  Казань, 2006. -  26 с.

51. Всеобщая декларация прав человека [Электронный ресурс] :
принятарезолюцией 217 А (Ш)Генер. Ассамблеи ООН от 10 декабря 1948 г. // 
Организация Объединенных Наций. -  2016. -  Режим доступа:
http://www.un.org/ru/documents/decl_conv/declarations/declhr.shtml. -  Дата 
доступа: 09.07.2018.

52. Международный пакт о гражданских и политических правах 
[Электронный ресурс] : принятрезолюцией 2200 А (ХХ1)Генер. Ассамблеи от 
16 декабря 1966 г. // Организация Объединенных Наций. -  2018. -  Режим 
доступа: http://wrww.un.org/ru/documents/decl_conv/conventions/pactpol.shtml. 
-Дата доступа: 09.07. 2018.

53. Конвенция № 48 Об установлении системы международного
сотрудничествапо сохранению прав, вытекающих из страхования по 
инвалидности,старости и на случай потери кормильца семьи [Электронный 
ресурс] : дата вступления в силу : 10 августа 1938 г. //Международная 
Организация Труда (МОТ). -  2018. -  Режим
дocтyпa:http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/ed_norm/normes/documents/n 
ormativeinstrument/wcms_c048_ru.htm^aTaflocTyna: 09.07. 2018.

54. Конвенция № 97 о трудящихся-мигрантах[Электронный ресурс]
:пересмотрена 1 декабря 1949 г. //Международная Организация Труда (МОТ).
-  2018. -  Режим

71

http://www.un.org/ru/documents/decl_conv/declarations/declhr.shtml
http://wrww.un.org/ru/documents/decl_conv/conventions/pactpol.shtml
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/ed_norm/normes/documents/n


доступа:ЬЦр://то5сошлогплп1;/ш551ап/Ьеш51а1:юп/1Ь097 ru.pdf-Датадоступа:
09.07.2018.

55. Конвенция № 87 Относительно свободы ассоциаций и защиты 
права на организацию / Международная организация труда (МОТ) 
[Электронный ресурс] : дата вступления в силу : 9 июля 1948 г. // 
Консультант Плюс: Беларусь. Технология 3000 / ООО ЮрСпектр», Нац. 
центр правовой информ. Респ. Беларусь. -  Минск, 2016.

56. Конвенция № 98 Относительно применения принципов права на 
организацию и заключение коллективных договоров / Международная 
организация труда (МОТ) [Электронный ресурс] : дата вступления в силу : 1 
июля 1949 г. // Консультант Плюс: Беларусь.Технология 3000 / ООО 
«ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ.Респ. Беларусь. -Минск, 2016.

57. Конвенция № 29 Относительно принудительного или 
обязательного труда / Международная организация труда (МОТ) 
[Электронный ресурс] : дата вступления в силу : 28 июня 1930 г.// 
Консультант Плюс: Беларусь. Технология 3000 / 000«ЮрСпектр». Нац. 
центр правовой информ. Респ. Беларусь. -  Минск, 2016.

58. Конвенция № 100 Относительно равного вознаграждения мужчин 
и женщин за труд равной ценности / Международная организация труда 
(МОТ) [Электронный ресурс] : дата вступления в силу : 29 июня 1951 г. // 
Консультант Плюс: Беларусь. Технология 3000/ ООО «ЮрСпектр». Нац. 
центр правовой информ. Респ. Беларусь. -  Минск, 2016.

59. Конвенция № 111 Относительно дискриминации в области труда 
и занятий / Международная организация труда (МОТ) [Электронный ресурс] 
: дата вступления в силу : 25 июня 1958 г.// Консультант Плюс: Беларусь. 
Технология 3000 / 000«ЮрСпектр». Нац. центр правовой информ. Респ. 
Беларусь. -  Минск, 2016.

60. Конвенция № 138 О минимальном возрасте для приема на работу 
/ Международная организация труда (МОТ) [Электронный ресурс] : дата 
вступления в силу : 26 июня 1973 г. // Консультант Плюс: Беларусь. 
Технология 3000 / 000«ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. 
Беларусь. -  Минск, 2016.

61. Конвенция № 168 О содействии занятости и защите от 
безработицы / Международная организация труда (МОТ) [Электронный 
ресурс] : дата вступления в силу : 21 июня 1988 г. // Консультант Плюс: 
Беларусь. Технология 3000 / 000«ЮрСпектр». Нац. центр правовой информ. 
Респ. Беларусь. -  Минск, 2016.

62. Конвенция№ 181 О частных агентствах занятости [Электронный
ресурс]: дата вступления в силу : 19 июня 1997 г.// Международная 
организация труда (МОТ). -  Режим доступа:

72



http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/ed_nonn/normes/documents/normativei 
nstrument/wcmsc 181 _ru.htm. -Датадоступа: 16.11.2018.

63. Конвенция № 182 О запрещении и немедленных мерах по 
искоренению наихудших форм детского труда / Международная организация 
труда (МОТ) [Электронный ресурс] : дата вступления в силу : 1 июня 1999 г. 
// Консультант Плюс: Беларусь. Технология 3000 / ООО «ЮрСпектр». Нац. 
центр правовой информ. Респ. Беларусь. -  Минск. 2016.

64. Tackling the Policy Challenges of Migration: Regulation, Integration, 
Development / Development Centre Studies. -Paris: OECD Publishing, 2011. -  
152 p.

65. Labour Mobility in Regional Trade Agreements. -  Paris :OECD 
Publishing, 2002 -  19 c.

66. Договор о функционировании Европейского Союза (Рим, 
25 марта 1957 г.) в редакции Лиссабонского договора // Европейский Союз: 
основополагающие акты в редакции Лиссабонского договора с 
комментариями / отв. ред. С.Ю. Кашкин. -  М. : ИНФРА-М, 2008. -  698 с.

67. Договор о Европейском Союзе [Электронный ресурс] : [подписан 
г. Маастрихт, 7 февраля 1992 г.] // ГАРАНТ: информ.-правовой портал. -
2013. -  Режим доступа: http://base.garant.ru/2566557. -  Дата доступа:
01.04.2019.

68. Directive 2004/38/ЕС of the European Parliament and of the Council 
of 29 April 2004 on the right of citizens of the Union and their family members to 
move and reside freely within the territory of the Member States // Official Journal. 
-2004. - L  158.-P. 77-123.

69. Regulation (EU) No 492/2011 of the European Parliament and of the 
Council of 5 April 2011 on freedom of movement for workers within the Union // 
Official Journal.- 201 l . - L  141.-P. 1-12.

70. Regulation (EU) No 883/2004 of the European Parliament and of the 
Council of 29 April 2004 on the coordination of social security systems // Official 
Journal. -2004. - L  166. -P. 1-123.

71. Directive 2014/54/EU of the European Parliament and of the Council 
of 16 April 2014 on measures facilitating the exercise of rights conferred on 
workers in the context of freedom of movement for workers // Official Journal. -
2014,-L 128.-P. 8-14.

72. Directive 2014/50/EU of the European Parliament and of the Council 
of 16 April 2014 on minimum requirements for enhancing worker mobility 
between Member States by improving the acquisition and preservation of 
supplementary pension rights // Official Journal. -2014.-L 128. -P. 1-7.

73

http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/ed_nonn/normes/documents/normativei
http://base.garant.ru/2566557


73. Regulation (EU) No 492/201 i of the European Parliament and of the 
Council of 5 April 2011 on freedom of movement for workers within the Union // 
Official Journal. -  2011. - L 141.- P .  1-12.

74. Rogers, N. Free Movement of Persons in the Enlarged European 
Union / N. Rogers, R. Scannell, J. Walsh. -London : Sweet & Maxwell, 2012. -  
715 p.

75. Царева, E. Миграционная политика Европейского союза 
[Электронный ресурс]/ Е. Царева // Обозреватель-Observer. -  2014. -  №3. -  
Режим доступа :http://observer.materik.ru/observer/N3_2014/040_048.pdf. -  
Дата доступа: 10.06.2018.

76. Донцов, В.Е. Международная трудовая миграция и 
международное право / В.Е. Донцов. -  М. : Научная книга, 1997. -  С. 56-77.

77. Иванов, И. Д. Европейский союз: структура, политика,
взаимоотношения с Россией / И.Д. Иванов. -  Москва : Научная книга, 2001. -  
203 с.

78. Free Movement of Workers and Labour Market Adjustment: Recent 
Experiences from OECD Countries and the European Union. -  Paris : OECD 
Publishing, 2012. -  300 p.

79. Molle, W. The Economics of European Integration: Theory, Practice, 
Policy / W. Molle. -  Surrey: AshgateAldershot, 1997. -  376 p.

80. Tsoukalis, L. The New European Economy Revisited / L. Tsoukalis- 
Oxford: Oxford University Press, 1997. -  320 p.

81. Grubb, D. Employment regulation and patterns of work in EU 
countries / D. Grubb, W. Wells // OECD Economic Studies. -1993. -  № 21. -P. 7-
58.

82. Scientific Report on the Mobility of Cross-Border Workers within the
EU-27/EEA/EFTA Countries [Electronic resource] // The European 
Commission. -  Mode of access :
http://ec.europa.eu/social/keyDocuments.jsp?advSearchKey=Scientific+Report+on 
+the +Mobility+of+Cross-Border+Workers&mode=advancedSubmit&langId=en& 
search=Search -  Data of access : 12.09.2019

83. Annual Report on Labour Mobility 2015. Final Report. -  Brussels : 
European Commission, 2015. -  95 p.

84. Worldbank. Data. [Electronic resource]. -  Mode of access:
https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.MKTP.CD?end=2016&locations:=E 
U&name_desc=false&start=2011 &view=chart. -  Date of access: 12.08.2019.

85. Worldbank. Data. [Electronic resource]. -  Mode of access:
https://data. worldbank.org/indicator/NY.GDP. PC AP.CD?end=2016&locations=E 
U&name desc=false&start=201 l&view=chart. -  Date of access: 12.08.2019.

74

http://observer.materik.ru/observer/N3_2014/040_048.pdf
http://ec.europa.eu/social/keyDocuments.jsp?advSearchKey=Scientific+Report+on
https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.MKTP.CD?end=2016&locations:=E
https://data


86. Eurostat [Electronic resource]. -  Mode of access:
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/labour_market/labour_costs/data 
base. -  Date of access: 15.08.2018

87. Eurostat [Electronic resource]. -  Mode of access:
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Wages_and_labour_costs#Labour_costs. -  Date of access:
25.08.2018.

88. Eurostat [Electronic resource]. -  Mode of access
:http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&plugin=l&language=en&pco 
de=tps001987. -  Date of access: 25.03.2017.

89. Eurostat [Electronic resource]. -  Mode of access:
http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do. -  Date of 
access: 25.03.2019.

90. Договоро Евразийском экономическом союзе [Электронный 
ресурс] :[подписан в г. Астане 29.05.2014] // Евразийская комиссия. -  Режим 
доступа
:http ://www.eurasiancommission.org/ru/Lists/EECDocs/635375701449140007.pdf 
.-Д ата  доступа : 20.10.2019.

91. Соглашение о сотрудничестве по противодействию нелегальной 
трудовой миграции из третьих государств [Электронный ресурс] : 
[заключено 19.11.2010] // Евразийская комиссия. -  Режим доступа : 
http://www.eurasiancommission.org/ru/act/fmpol/dobd/tm/Pages/sogl2.- Дата 
доступа : 20.10.2019.

92. Трудовая миграция и социальное обеспечение трудящихся в 
Евразийском экономическом союзе. -  Москва, Евразийская экономическая 
комиссия, 2016. -  62с.

93. О равных правах граждан на трудоустройство, оплату труда и 
предоставление других социально-трудовых гарантий: Реш. Высшего Совета 
Сообщества Беларуси и России, №4 [Электронный ресурс] : [подписано 
22.06.1996] // Консультант Плюс: Беларусь. Технология 3000 / ООО 
«ЮрСпектр», Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. -  Минск, 
2013.

94. Евразийская интеграция: теоретико-методологические и
практические аспекты. -  Москва : ИСПИ РАН, 2015. -  118с.

95. Международная конвенция о защите прав всех трудящихся-
мигрантов и членов их семей [Электронный ресурс] : принята резолюцией 
45/158Генер. Ассамблеи 18 декабря 1990 г. // Организация Объединенных 
Наций (ООН). -  Режим
flocTyna:http://www. un.org/rn/documents/decl_conv/conventions/migrant.shtml.
— Дата доступа: 09.07.2018.

75

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/labour_market/labour_costs/data
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&plugin=l&language=en&pco
http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do
http://www.eurasiancommission.org/ru/Lists/EECDocs/635375701449140007.pdf
http://www.eurasiancommission.org/ru/act/fmpol/dobd/tm/Pages/sogl2.-
http://www


96. Европейская конвенция о правовом статусе трудящихся- 
мигрантов [Электронный ресурс] :[заключена в г. Страсбурге 24.11.1977] // 
Совет Европы. -Режим доступа:Ьир://1аш7.ги/Ьа8е12/ра112/с112ги2004.Ь1т. -  
Дата доступа: 09.07.2018.

97. Беларусь и страны мира: стат.сб. /под ред. И.В. Медведева. -  
Минск : Национальный статистический комитет, 2018. -  389 с.

98. Мобильность пенсий в рамках Евразийского экономического 
союза и СНГ. -  Москва :ЦИИ ЕАБР, 2014.- 102 с.

99. World bank. Data. [Electronic resource]. -  Mode of access
:https://data. worldbank.org/indicator/NY.GDP.MKTP.CD?end=2016&locations=B 
B&name_desc=false&start=2011. -  Date of access : 27.08.2018.

100. World bank. Data. [Electronic resource]. -  Mode of access
:https://data. worldbank.org/indicator/NY.GDP.PC AP.CD?end=2016&locations=:B 
B-MT&name_desc=false&start=2011. -  Date of access : 27.08.2018.

101. Межгосударственный статистический комитет Содружества
Независимых Государств [Электронный ресурс]. -  Режим доступа
:http://www.cisstat.com/pagetop.htm. -  Дата доступа : 29.08.2018.

102. Труд и занятость в Республике Беларусь : статистический 
сборник. -  Минск : Национальный статистический комитет, 2018. -  292 с.

103. World bank. Data. [Electronic resource]. -  Mode of access
:https://data.worldbank.org/indicator/SL.UEM.TOTL.ZS?end=2016&start=2011. -  
Date of access : 27.09.2018.

104. Денисенко, М. Миграции между странами СНГ [Электронный
ресурс] / М. Денисенко, О. Чудновских // Демоскоп\уеек1у- 2012. -  № 533— 
534. -Режим доступа
:http://demoscope.ru/weekly/2012/0533/analit04.php#_FNR_2. -  Дата доступа :
20.10.2018.

105. Buckley, C.J. Migration, Homeland, and Belonging in Eurasia /
C.J. Buckley, B.A. Ruble, E.Tr. Hofmann. -  Washington: Woodrow Wilson 
Center Press, 2008. -  362 c.

106. Тихонова, JT.E. Современные особенности международной 
миграции на постоянное местожительства в Республику Беларусь / 
Л.Е. Тихонова, И.И. Радюневич // Труд. Профсоюзы. Общество. -  2015. -  
№1 (47).-С .  83-87.

107. На пути к миграционной политике, основанной на фактах. 
Рекомендации по улучшению доступности, качества и сопоставимости 
данных по миграции в Республике Казахстан, Кыргызской Республике, 
Российской Федерации и Республике Таджикистан. -  Вена, Организация по 
безопасности и сотрудничеству в Европе (ОБСЕ), 2014. -  152с.

76

https://data
https://data
http://www.cisstat.com/pagetop.htm
https://data.worldbank.org/indicator/SL.UEM.TOTL.ZS?end=2016&start=2011
http://demoscope.ru/weekly/2012/0533/analit04.php%23_FNR_2


108. Рязанцев. С.В. Трудовая миграция из стран Центральной Азии в 
Россию С.В. Рязанцев Мир перемен. -  2016. -  №3. -  С. 34-44.

109. Алиев, М.Д. Россия в международных миграционных процессах: 
автореф. дис. ... канд. экон. наук: 08.00.14 / М.Д. Алиев; Санкт- 
Петербургский гос. ун-т. -Санкт-Петербург, 2011. -  26 с.

110. Трудовая миграция и трудоемкие отрасли в Кыргызстане и 
Таджикистане: возможности для человеческого развития в Центральной 
Азии / Т.С. Коробчук [и др.]. -  Санкт-Петербург : ЦИИ ЕАБР, 2015. -  127 с,

111. Система индикаторов евразийской интеграции II / Е.Б. Батлер 
[и др.]; под ред. Е.Ю. Винокурова. -  Санкт-Петербург :ЦИИ ЕАБР, 2014. -  
110 с.

112. Ивахнюк, И.В. Центральная Азия : миграция как ресурс развития 
[Электронный ресурс]/ И.В. Ивахнюк // Российский совет по международным 
делам. -  Режим доступа :http://russiancouncil.ru/inner/?id_4=6864#top-content. 
-Датадоступа : 10.03.2017.

77

http://russiancouncil.ru/inner/?id_4=6864%23top-content

