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Ключевыми факторами успешной работы предприятия являются его 

обеспеченность трудовыми ресурсами, а также их эффективное 

использование. Трудовые ресурсы предприятия– это совокупность 

работников различных профессионально-квалификационных групп, 
занятых на предприятии и входящих в его списочный состав. 

В процессе анализа использования трудовых ресурсов 

изучаетсядвижение персонала, так как любые изменения, происходящие в 

структуре трудовых ресурсов, отражаются на результатах деятельности 

всего предприятия. К показателям движения персонала относят 

коэффициент оборота по приему персонала, коэффициент оборота по 

выбытию персонала, коэффициент текучести кадров, коэффициент 

постоянства состава кадров предприятия и другие.  

Полноту использования персонала можно оценить по количеству 

отработанных дней и часов одним работником за рассматриваемый 

период, а также по степени использования фонда рабочего времени. Фонд 

рабочего временизависит от численности рабочих, количества 
отработанных дней одним рабочим в среднем за год и средней 

продолжительности рабочего дня. 

Обязательным условием оценки эффективности использования 

персонала является сопоставление ее результатов с оценкой 

производительности труда. Показатели производительности труда, 

характеризующие использование трудовых ресурсов на предприятии, 

применяются для планирования потребности в рабочей силе, 

распределения трудовых ресурсов по отраслям производства, при 

планировании фонда оплаты труда, а также для выявления резервов роста 

производительности труда на отдельных операциях и участках, по 

отраслям и в целом по предприятию. 
Таким образом, обеспеченность предприятия трудовыми 

ресурсами является важным показателем его работы. От этого будет 

зависеть объем произведенной продукции, получаемая предприятием 

прибыль, а также ряд других экономических показателей.  




