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Научный руководитель — старший преподаватель Кравчук Е.А. 

Современная безработица в Республике Беларусь – явление, порождённое стадией 

развития в процессе становления рыночных отношений. Несмотря на специфику и 

особенности белоруской безработицы, ей присущи черты, характерные всем странам. 

Отношение к безработице как социально-экономическому критерию состояния общества с 

течением времени менялось, но ущерб, нанесённый безработицей, влечёт за собой 

значительное отставание страны в экономическом развитии.  

Под безработицей понимают вынужденную незанятость, возникающую вследствие 

постоянного нарушения равновесия между спросом и предложением на рынке труда. Это 

нарушение внутренне присуще рыночным отношениям, оно неизбежно и проявляется как 

одно из условий существования и развития рынка, стремящегося создавать резервы, в том 

числе резервы рабочей силы. 

Уровень безработицы — количественный показатель, позволяющий сравнить 

безработицу для разной численности населения (для разных стран или для разных периодов 

одной и той же страны).  

Занятость - это явление, которое рассматривается с двух точек зрения. 

1. Теоретическая точка - деятельность трудоспособного населения, связанная с 

удовлетворением личных и общественных потребностей, приносящие доход. 

2. Практическая точка - это соотношение между числом трудоспособного населения и 

числом занятых. Эта занятость характеризует степень использования трудовых ресурсов 

общества. 

Повышение или снижение экономической активности являются основными причинами 

роста и снижения занятости и уровня безработицы в стране. 

В январе-ноябре 2016 года в органы по труду, занятости и социальной защиты за 

содействием в трудоустройстве обратилось 224,7 тыс. человек (95,5 процента к январю-

ноябрю 2015 г.), из которых 156 тыс. человек зарегистрированы в качестве безработных (92,2 

процента к январю-ноябрю 2015 г.). С учетом граждан, состоящих на учете на 1 января 2016 

г., всего нуждалось в трудоустройстве 273,9 тыс. человек, из них 199,3 тыс. безработных.  

Уровень зарегистрированной безработицы на конец ноября 2016 г. составил 0,8 

процента к численности экономически активного населения (на конец ноября 2015 г. – 1 

процент).  

Спрос на рабочую силу, по сравнению с аналогичным периодом прошлого года, 

повысился. На конец сентября 2016 года в органы по труду, занятости и социальной защите 

поступили сведения о наличии 36,4 тыс. вакансий, что составило 132,2 процента к уровню 

2015 года. Потребность в работниках по рабочим профессиям составила 56,3 процента от 

общего числа вакансий против 60,3 процента на конец сентября 2015 г.  

Численность безработных, состоящих на учете в органах по труду, занятости и 

социальной защите, на 1 октября 2016 года составила 40,3 тыс. безработных, что на 7,9 

процента меньше, чем на 1 октября 2015 г.  

Коэффициент напряженности на рынке труда республики снизился с 1,6 на 1 октября 

2015 г. до 1,1 безработных на одну вакансию на 1 октября 2016 г. 

Как и любой рынок, рынок труда регулируется согласно законам спроса и 

предложения. Спрос на рабочую силу в РБ сегодня определяется следующими факторами: 

экстенсивный путь развития экономики; крайне низкая способность предприятий к 

формированию новых рабочих мест; не эластичность спроса способствует росту 
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безработицы. Со стороны предложения: низкая мобильность (прежде всего из-за проблем с 

жильем и личным транспортом); синхронизация между рынком и системой образования. 

Таким образом, в настоящее время переходный период белорусской экономики к 

рыночным отношениям обусловливает особенный, инфляционный тип поддержки занятости, 

при котором безработица носит скрытый характер, поэтому сложно прогнозировать развитие 

безработицы на ближайшие годы. 
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