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Дипломная работа: 159 с., 37 рис., 58 табл., 25 источников, 2 прил. 

 

СИСТЕМЫ И ФОРМЫ ОПЛАТЫ ТРУДА, ПОВЫШЕНИЕ 

ЭФФЕКТИВНОСТИ, ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА, 

ПРЕМИРОВАНИЕ, БЕСТАРИФНАЯ СИСТЕМА, ЭКОНОМИЧЕСКАЯ 

ЭФФЕКТИВНОСТЬ, СРОК ОКУПАЕМОСТИ 

 

Цель работы разработка практических рекомендаций по 

совершенствованию форм и систем оплаты труда персонала на примере УДФР 

КГК Республики Беларусь по Минской области и г. Минску. 

Задачи дипломной работы: проанализировать производственно-

финансовую деятельность УДФР КГК Республики Беларусь по Минску и 

Минской области, провести анализ внешней среды УТП БелшинаТранс, дать 

анализ системы расчетов с поставщиками, провести анализ мероприятий по 

совершенстовованию производительности труда, проанализировать 

совершенствование системы премирования организации, проанализировать 

разработку бестарифной формы оплаты труда, рассчитать экономической 

эффективности предлагаемых мероприятий, провести анализ план-график 

реализации комплекса предлагаемых мероприятий, изучить 

документационное обеспечение внешнеэкономической деятельность, 

осуществить применение экономико-математических методов и ЭВМ, 

провести анализ конструкторско-технологическому разделу, изучить охрану 

окружающей среды. 

Объектом исследования является УДФР КГК Республики Беларусь по г. 

Минску и Минской области. 

Предметом исследования дипломной работы является производственно-

хозяйственная деятельность УТП «БелшинаТранс». 

Методы исследования: данных, синтез, сравнение, сопоставление, 

экономико-математическое моделирование. 

Научная значимость: разработка практических рекомендаций по 

совершенствованию систем и форм оплаты труда, направленных на 

повышение производительности труда и эффективности деятельности 

организации. 

Область возможного практического применения: результаты 

исследования могут быть использованы в деятельности УДФР КГК 

Республики Беларусь по г. Минску и Минской области, а также других 

государственных органов при совершенствовании систем оплаты труда и 

мотивации персонала. 
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