
БЕЛОРУССКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ФАКУЛЬТЕТ МАРКЕТИНГА, МЕНЕДЖМЕНТА, 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

КАФЕДРА «БИЗНЕС-АДМИНИСТРИРОВАНИЕ» 

РАСЧЕТНО-ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ 
«Совершенствование кадровой политики ООО «Б1 Аудиторские услуги» 

Специальность 1 —25 01 07 «Экономика и управление на предприятии» 

Специализация 1 —25 01 07 11 «Экономика и управление на предприятии 
промышленности» 

Обучающийся Е.А. Ляшонок 
группы 10502120 

Руководитель ог И.В. Устинович, 
канд. экон. наук, доцент 

Консультанты: 

по организационно- ^ лем И.В. Устинович, 

экономическим вопросам йодпись фата) — канд. экон. наук, доцент 

2.2С#Соловьёва Л.В., 
внешнеэкономической подпибь, дата) канд. пед. наук 

по организации 

деятельности 

по конструкторско- 220524 А.А. Болдуева 
технологическим вопросам (подифсь, дата) ' 

по применению экономико- — > А.Е. Филичёнок 

Я 
9 ИИ И.З Е.Г. Вершеня 
‹ (подйфсь, дата) 

© = И.В. Устинович, Ответственный за 

нормоконтроль р дата) — канд. экон. наук, доцент 

Объем работы: 

расчетно-пояснительная записка — 1/44 страниц; 

графическая часть — //_ листов; 

магнитные (цифровые) носители — _4{_ единиц. 

математических методов и ЭВМ 

по охране труда 

Минск 2024



РЕФЕРАТ 

Дипломная работа: 184 с., 43 рис., 57 табл., 27 источника, 4 прил. 

КАДРЫ, КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА, ИННОВАЦИОННЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ, ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ, МОТИВАЦИЯ 

КАДРОВ, УПРАВЛЕНИЕ КАДРАМИ, ЭФФЕКТИВНОСТЬ УПРАВЛЕНИЯ 

Цель работы: нахождение способов развития кадровой политики 

организации ООО «Б1 Аудиторские услуги». 

Задачи исследования: 
— всестороннее изучение экономической деятельности предприятия, 

— анализ внутренней среды компании; 
— анализ внешней среды предприятия, включая анализ поставщиков 

ресурсов, конкурентов, а также потребителей продукции; 
— анализ кадровой политики компании, выделение ее преимуществ и 

недостатков, итоговая оценка текущего состояния и выделение возможных 

путей ее развития; 

— разработка комплекса мероприятий по совершенствованию кадровой 
политики компании ООО «Б1 Аудиторские услуги», расчет их экономической 

эффективности и вывод по предложенным мероприятиям; 
— анализ документального обеспечения внешнеэкономической 

деятельности организации на иностранном языке; 
— анализ применения экономико-математических методов и ЭВМ; 

Объектом исследования является предприятие ООО «Б1 Аудиторские 

услуги». 
Предметом исследования является кадровая политика компании 

ООО «Б1 Аудиторские услуги». 

‚ Научная значимость: развитие кадровой политики компаний на 
примере ООО «Б1 Аудиторские услуги». 

Методы исследования: анализ, сравнение, дедукция, прогноз. 

Автор работы подтверждает, что приведенный в ней расчетно- 

аналитический материал правильно и объективно отражает состояние 

исследуемого процесса, а все заимствованные из литературных и других 
источников теоретические, методологические и методические положения и 
концепции сопровождаются ссылками на их автора. 

(подпибь студента) 
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