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Аpa Д  И размера середины ширины венца — консольно

расположенного зубчатого колеса. При креплении крыш
ки к корпусу редуктора болтами с шестигранной голов
кой К  -7 . ,  I d  . Высоту платика h рекомендуем при
нимать h = (о,4...0,5)^ • Размер высоты головки болта 
Н  надо принять в соответствии с ГОСТ 7796-70. После 
определения размеров параметров, названных выше надо 
рассчитать расстояния и от точек приложения ради
альных реакций подшипников соответственно к ведуще
му и ведомом)-’ валам до точки приложения сил в зацепле
нии передачи, взятые вдоль оси валов.

I  I  c m 2  В  , /  c m 2  ^
и  --------------+  у  +  —  L  = --------+  п +  у  +  —

2  2 ^ 2  2  
где В -  ширина подшипника того вала, д ля которого 

определяем расстояния.
Расстояние от точки приложения радиальных реак- 

щш подпшшшка, ближе расположенного к консольно-рас
положенному зубчатому колесу, до точки приложешы сил 
в зацеплешш назвашюго зубчатого колеса, взятое вдоль 
оси ведомого вала

I I  ^  ^  тт
*̂3 от в У  2 2  ’

где I -  длина отверстия под подшипник;

I - 5 + K + h
отв
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УДК 378.4

ИННОВАЦИОННО-ОРИЕНТИРОВАННАЯ ПРО
ФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА

В.А. Сидоров, В. И. Клевзович
Республиканский институт инновационных технологий 
Белорусского национального технического 
университета 
Минск, Бечарусь

Рассмотрены проблемы подготовки современных специ
алистов в области техники и технологии. Показано, что 
подготовку, переподготовку и повышение квалификации 
современного инженера должна решать система инно
вационного инженерного образования. Предложены на- 
пра&чения трансформации инженерного образования в 
инновационное и пути перехода его от учебно-образова
тельного к научно-познаватечъному.

В постиндустриальном обществе современного инже
нера можно определить как субъекта управления произ
водством, обладающего следующими признаками:
-  профессионализм, позволяющий адекватно оценивать 

создавшуюся производственнуто ситуацию, выявлять 
в ней стороны, нуждаюпщеся в его вмешательстве и 
своевремештом устранении возникших проблем;

-  творческое мышление, которое помогает ему оцени
вать сложившуюся ситуацию не только со стороны 
установленных канонов и методов;

-  социальная приспособленность, позволяющая общать
ся с подчиненными, как в обьиных производственных 
ситуациях, так и в критических, конфшостных;

-  организаторская способность, обеспечивающая опти
мальный подход к проведению всех стадий производ
ственного процесса;

-  способность разрабатьтать инновации, оценивать и 
внедрять инноватшонные разработки и предложения;

-  предпртшимательская деятельность, обеспечивающая 
создание новых материальных ценностей, конкурен
тоспособный товар и получение прибыли в условиях 
рыночной экономики.
Проблема подготовки таких специалистов связана с 

необходимостью соединить, глубокое освоение фундамен
тальных знаний с изучением инженерного дела, овладе
нием инженерным творчеством, психологией и этикой де
ловых отношештй, инновационным и предпринимательс
ким искусством. Другими словами подготовить менедже
ра для планирования, проектирования, подготовки и со
здания наут<оемкой (сложной) технической системы.

Подготовку, повышение квалификации и переподго
товку современного инженера должна решать система ин
новационного инженерного образования.

Система инновационного инженерного образования-  
это целенаправленное формирование определенных зна
ний, умений и методологической культуфы (технологии), 
а также комгшексная подготовка и воспитание специали
стов в области техники и технологии к инновационной 
инженерной деятельности за счет соответствующего со
держания, технологий (методов обучения) и наукоемких 
технологий образования.
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Важнейшими направлештш развития инженерного 
образования и трансформации его в инновационное об
разование являются:
-  переход на новые технологии образования (организа

ционные формы, образовательные программы и учеб
ные планы);

-  обновлешю и перестройка содержания образования;
-  переход на интегрированные и новые технологии обу

чения;
-  интеграция потенциала вузов, наушных организаций и 

промышленности;
-  интернационализация образования.

Устойчивые тенденции мирового развития, связанные
с функционированием постиндустриального общества, 
требуют смены образовательной парадигмы. Достойным 
ответом выступают наукоемкие образовательные техно
логии.

Наукоемкие технологии образования -  это рациональ
ный научно-обоснованный процесс достижения постав
ленных целей. Это -  усвоение знаний, формироватше ме
тодов познания и деятельности. Это саморазвитие и са
мореализация, обеспе'швающая высовлто производитель
ность учебного и педагогического труда, стимулирующая 
эффективность и качество совместной деятельности сту
дентов и педагогов.

Структура инновационной профессиональной образо
вательной программы включает:
-  усвоение системы знаний (фундаментальные, базовые 

профессиональные, специально-профессиональные 
знания);

-  формирование методологии познавательной и профес
сиональной деятельности, инженерного творчества 
(методы познавательной, творческой аксиологической 
и коммугшкативной деятельности);

-  комплексную морально-психологическую подготовку 
к профессиональной деятельности (экономико-пред
принимательская, духовно-психологическая и физи
ческая культура).
Перестройка и обновление содержания образования 

требует фундаментализации за счет распшрения и угл)^- 
ления междисщпшинарных знаний, обеспечивающих ин- 
новационн>то деятельность в проблемных ситуациях; 
обеспечение синтеза естественно-научного и гуманитар
ного знания; повьппение уровня методов познавательной, 
профессиональной и коммуникативной деятельности.

Важной составляющей содержания образования дол
жен стать учебный материал и технолог™ обучения, со
здающие условия фор.мирования инновационного мьпп- 
ления. Многокритериальная постановка и решение про
блемы, голографическое и нелинейное мышление, устой
чивые навыки владения информационной технологией 
являются основами формирования инновагщонного мыш
ления.

Сегодня массовое образование построенное на класс
но-урочной системе, авторитарных принципах и органи
зованное вне системы производства производит поколе- 
гше необучешгых работников, демонстрирующих высо
кий уровень безграмотности и убивает желание учиться 
дальше как у молодых, так и пожилых.

Решающим для эффективной подготовки специалис
тов нового типа являются поиск и создание нетрадицион

ных и интегрированных технологий обучения, обеспечи
вающих повышение эффективности педагогического и 
учебного труда. Инноващюниым образование может стать 
тогда, когда организация работы студента на протяжении 
всей учебы в вузе будет проходить в полидиспиплтшар- 
ных практико-ориентировагшых коллективах, с включе- 
штем етудентов в агсгивную творческую деятельность и 
обеспечении их массового участия в исследовательской и 
инженерной работе. Это создает условия для перехода ин
женерного образования от учебно-образовательного к 
научно -  познавательному процессу.

Практико-ориентировашгые коллективы можно пред
ставить как учебно-научно-производственный комплексы 
(инновационно-технолоптческие центры, технопарки и 
Т.Д.), где постиягшо обновляемое сообщество студентов, 
соискателей магистерских степеней и инженерных званий, 
аспиранты и докторанты образутот творческий коллектив 
и соответствутощую научную школу', где закрепляют и пе
редают традиции искусства исследования и инженерной 
деятельности с помощью и в ходе самого исследовашгя и 
инженерной деятельности. Это в свою очередь потребует 
подготовки педагогов нового тшіа -  менеджеров учебно
познавательного, научно-познавательного и производ- 
ствешю-познавательного процессов.

Интернационализация современного образования выз
вана факторами экономического и социально-политичес
кого сближения стран и выражается в необходимости обес
печения совместимости образования и формирования 
общего образовательного пространства с целью расши
рения академической мобильности студентов для повы
шения качества подготовки инженера-профессионала.

Интернационализация образования не означает его 
унификацию, у'ничтожаюшую своеобразие и позитивные 
нашональные традиции, а это взаимообогащение содер
жания образования, анализ и использование положитель
ного зарубежного опыта и на этой основе повышения эф
фективности образования.

Переход к инновациошгому инженерному образова
нию призвана осуществить подготовка инновационно-ори
ентированных педагогических кадров. В РИИТ БИТУ в 
программах курсов повышеішя квалификации профессор
ско-преподавательского состава включены дисциплины 
"Инновационно-ориентированная профессиональная под
готовка специалшета" и "Инновационные образовагельные 
технологии".

В заключении отметим, что инноващюнное образова
ние может дать только то учебное заведение, преподава
тели и сотрудники которого сами активно занимаются ин
новационной деятельностью.
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