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На постиндустриальной стадии социальная структура общества и 
мобильность, обусловленные информационно-технологической 
революцией, претерпевают существенные изменения. В последней 
четверти ХХ столетия в развитых странах  была создана интерактивная 
сетевая паутина. Это привело к революции в содержании процесса труда – 
рутинные шаблонные операции кодируются и выполняются  
информационной техникой. Это обстоятельство приводит к изменению 
структуры занятости и профессий. Происходит новое расслоение рабочей 
силы и профессий на: 1) информационных производителей, 2) массовую 
рабочую силу. Они представляют собой узкий слой: это – элитарные 
высококвалифицированные работники: менеджеры, технические 
специалисты, в труде которых преобладает информационное содержание. 
В странах Организации экономического сотрудничества и развития 
информационные работники составляют около трети занятого населения.  

Второй многочисленный слой образуют массовая рабочая сила. Его 
пополняют не только сельскохозяйственные рабочие и менеджеры, но и 
квалифицированные рабочие в промышленности. Это происходит в 
значительной мере в США, Канаде; более умеренными темпами – в 
Германии, Франции, и Японии. 

В связи с этим существенно изменяется социальная мобильность 
среднего класса. Усиливается восходящая мобильность, в том числе 
высококвалифицированных информационных работников, которые 
становятся  частью высших слоев среднего класса.  

Ценность представителей массовой родовой рабочей силы как 
работников и потребителей постепенно исчерпывается, а на смену 
прежнему социальному расслоению в составе наемных работников между 
средним классом и рабочим классом приходит социальный разлом между 
информационной современной рабочей силой и основной массой 
национальных отрядов рабочей силы – родовой рабочей силой.  

Фундаментальную основу качественных изменений в социальной 
стратификации постиндустриального общества составляют кардинальные 
сдвиги в процессе трудовой деятельности под воздействием 
информационно-технологической революции.  
 
 
  




