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В настоящее время надбавки за ученые степени и звания регули-
руются Указом Президента Республики Беларусь от 25 сентября 

2007 г. № 450. Целью предоставления надбавок является стимулиро-

вание интеллектуально-творческого труда, укрепление научно-

педагогического потенциала страны и повышение его роли в инно-
вационном развитии экономики [1]. 

В целях повышения уровня стимулирования ученых предлагаем 

разработать организационные и правовые мероприятия, направлен-
ных на развитие кадрового потенциала в сфере науки Республике 

Беларусь, по следующим направлениям.  

1. Подготовка (воспроизводство) научных кадров в аспирантуре, 
адъюнктуре и докторантуре. Особое внимание уделить подготовке 

научных кадров по приоритетным специальностям, необходимым для 

развития высокотехнологичных производств, относящихся к V и VI 

технологическим укладам экономики (137 приоритетных специально-
стей). Научным руководителям лиц, получающих послевузовское об-

разование, целесообразно увеличить материальные стимулы. 

2. Стимулирование молодых ученых. Предлагается премирование 
за защиту диссертаций в период обучения. Для закрепления молоде-

жи в науке целесообразно внедрить механизм предоставления рас-

срочки на приобретение собственного жилья молодым ученым.  

3. Проведение конкурсов разработок ученых, направленных на 
оценку их вклада в инновационное развитие страны.  

4. Содействие интеграции образования, науки и производства в 

целях создания новой высокотехнологичной, экспортоориентиро-
ванной и импортозамещающей продукции. В Республике Беларусь 

функционируют отраслевые лаборатории, в том числе в структуре 
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Министерства образования и Министерства промышленности. До-
полнительное стимулирование участия ученых в реализации проек-

тов в рамках лабораторий, организация взаимодействия между заин-

тересованными органами государственного управления и организа-

циями могут внести существенный вклад в повышении роли ученых 
в инновационном развитии страны. 

5. Создание в области фундаментальных и прикладных исследо-

ваний единого комплекса между научными организациями и реаль-
ным сектором экономики. 

Система стимулирования за ученые степени и звания должна со-

действовать снижению уровня угроз Национальной безопасности 
Республики Беларусь и обеспечению кадрового аспекта выполнения 

показателей инновационного развития Республики Беларусь. Госу-

дарственная поддержка ученого должна иметь резкую дифференци-

ацию надбавок исходя из его вклада в инновационное развитие стра-
ны и определяться множеством элементов. Предлагаем создать мно-

гоуровневую систему поддержки лиц с учеными степенями и 

званиями, основанную на вкладе ученого в инновационное развитие 
страны, в которой будут учтены следующие элементы: конкурсы 

научных разработок с множеством номинаций; вклад в инновацион-

ное развитие, подтвержденный Национальной академией наук, по 
представлению госорганов; специальные награды Главы государ-

ства, Правительства, отраслевых Министерств и ведомств, местных 

органов власти за вклад в развитие науки и решение отдельных 

народнохозяйственных задач. Предполагаемым результатом форми-
рования подобной системы является создание организационных ос-

нов для повышения уровня кадрового потенциала страны в области 

научно-технологического и инновационного развития. 
Таким образом, совокупность организационных и правовых ме-

роприятий и системы оценки вклада ученых в инновационное разви-

тие страны будут содействовать как формированию ресурсов в науч-

ной сфере, так и развитию стимулирующих основ для соответству-
ющих результатов. 
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