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РЕФЕРАТ
Дипломная работа: 113 стр., 9 рисунков и схем, 22 таблиц,

32 использованных источников
ПЕРСОНАЛ, СТИЛЬ УПРАВЛЕНИЯ, МЕТОД УПРАВЛЕНИЯ, КЛЮЧЕВЫЕ 

КОПЕТЕНЦИИ, СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ
Цель дипломной работы -  разработать рекомендации, направленные на 

совершенствование стиля и методов руководства резидентами РИУП 
«Научно-технологический парк БИТУ «Политехник».

Объект исследования -  РИУП «Научно-технологический парк БИТУ 
«Политехник».

Предмет исследования -  методы и стили управления резидентами РИУП 
«Научно-технологический парк БИТУ «Политехник».

Методы исследования: анализ теоретической литературы; обобщение; 
классификация; изучение документации предприятия; метод сравнения.

Задачи дипломного исследования:
1) изучить теоретические основы методов и стиля управления;
2) провести анализ состояния хозяйственной деятельности 

«Научно-технологического парка БИТУ «Политехник» и существующей си­
стемы управления;

3) выявить способы совершенствования методов и стиля руководства и 
предложить программу по их реализации;

4) разработать методику реализации предложенной программы.
Научная новизна состоит в разработке плана по совершенствованию ме­

тодов и стиля руководства. Проведение данного мероприятия позволит улуч­
шить систему управления резидентами в РИУП «Научно-технологический парк 
БИТУ «Политехник», и, следовательно улучшить экономические показатели.

Область возможного практического применения результатов -  РИУП 
«Научно-технологический парк БИТУ «Политехник».

Приведенный в дипломной работе расчетно-аналитический материал пра­
вильно и объективно отражает состояние объекта исследования, а все заимство­
ванные из литературных источников идеи и положения сопровождаются ссыл­
ками на их авторов.

Щ
(подпись автора)
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