
Рис. 1 . Зависимость толщины затвер- 
девшего слоя расплава от продол­

жительности процесса

соответствующие продолжительности затвердевания 1,2 и Зс. Как видно из 
рисунка, ввод упрочняющих волокон значительно изменяет скорость и харак­
тер продвижения фронта затвердевания. Средняя скорость продвижения фрон­
та затвердевания при наличии 40 % (по объему ) волокон снижается на 12,5 %, 
при 60 % — на 19,38 % и при 80 % — на 26,3 % по сравнению с неупрочненным 
материалом. Таким образом, проведенные расчеты позволяют оценить положе­
ние фронта кристаллизации непрерывной отливки при наличии упрочняющих 
волокон, что необходимо для правильного выбора скорости вытягивания 
заготовки.
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ПРИМЕНЕНИЕ ЭВМ ПРИ ИССЛЕДОВАНИИ УСЛОВИЙ ТРУДА 
И ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ В ЛИТЕЙНЫХ ЦЕХАХ

Одной из основных задач развития народного хозяйства СССР являетсм 
улучшение условий труда, сокращение ручного, малоквалифицированного и тя
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желого физического труда на основе внедрения комплексной механизации и ав­
томатизации производственных процессов.

Главная цель мероприятий по улучшению условий труда — обеспечение его 
безопасности. Народнохозяйственный экономический эффект от реализации ме­
роприятий по улучшению условий труда определяется как сумма хозрасчетно­
го и социального эффектов, выраженных в денежной форме. Хозрасчетный эф­
фект определяется через повышение производительности труда или через пока­
затели улучшения использования производственных фондов.

В данной работе рассматриваются условия труда на рабочих местах литей­
ных цехов: формовщик машинной формовки — 3 рабочих места, заливщик 
металла — 3, сталевар — 2, выбивальщик литья — 2 рабочих места.

Фактические и планируемые параметры элементов условий труда заносятся 
в "Карту условий труда на рабочем месте". Каждый элемент условий труда до 
и после улучшения оценивается в баллах в соответствии с критериями [1, 2]. 
На основании полученных данных определяется категория тяжести труда с по­
мощью следующего выражения:

Иг= 19,7 Х - 1,6x2, (1)
где Ит — интегральная оценка тяжести труда на рабочем месте, баллы; х — сред­
нее значение всех биологически значимых элементов (получивших оценку 3 
балла и более).

Условия труда на рабочем месте оцениваются с помощью соотношения 
I f r -  15,6100 - 0,64 (2)

где R — показатель работоспособности при данных условиях труда, относитель­
ные единицы; Ит — интегральный показатель тяжести труда, баллы; 15,6 и 
0,64 — коэффициенты регрессии.

В результате сопоставления показателей работоспособности до и после 
улучшения условий труда можно определить возможный прирост производи­
тельности труда за счет повышения работоспособности по формуле

/7г= ( -1 )  ЮО/С, (3)

где Пт — возможный прирост производительности труда, %; \л R  ̂ — пока­
затели работоспособности до и после улучшения условий труда, относительные 
единицы; К  — коэффициент, учитывающий возможный прирост производитель­
ности труда в результате увеличения работоспособности, /С = 0,2.

Таким образом, для расчета ожидаемого прироста производительности тру­
да на каждом рабочем месте необходимо определить: 1 ) нормативные значения 
параметров вредных и опасных производственных факторов по всем рас­
сматриваемым элементам условий труда; 2) каждый элемент фактических ус­
ловий труда (в баллах) в соответствии с критериями [1]; 3) средний балл 
(для элементов, получивших оценки в 3 балла и более); 4) интегральный по­
казатель тяжести труда Ит по формуле (1); 5) каждый элемент планируемых 
условий труда (в баллах) ; 6) среднее значение элементов условий труда после 
их улучшения; 7) интегральную оценку тяжести труда после улучшения усло­
вий труда по формуле (1); 8) показатель работоспособности при фактических
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Табл. 1. Результаты расчета прироста производительности труда

Профессия
Номер рабочего 
места

Пт по санитарно- 
гигиеническим 
факторам, %

Пт по психофизио­
логическим факто­
рам, %

Формовщик машинной 1 10,47 6,61
формовки 2 3,38 11,23

3 1,38 6,13
Заливщик металла 1 1,59 9,19

2 0,77 7,59
3 3,38 10,83

Сталевар 1 1,01 8,21
2 2,46 10,8

Выбивальщик литья 1 1,69 11,21
2 3,38 11,21

/?̂  И планируемых условиях труда по формуле (2); 9) возможный прирост 
производительности труда на рабочем месте после улучшения условий труда по 
формуле (3).

Для упрощения поставленной задачи была составлена программа расчета 
возможного прироста производительности труда с использованием ЭВМ. В па­
мять машины вводились нормативные параметры рассматриваемых элементов 
условий труда в соответствии с требованиями ГОСТов и критериями для оцен­
ки каждого элемента условий труда в баллах.

Фактические и планируемые параметры элементов условий труда рассмат­
риваются по двум группам факторов: санитарно-гигиеническим (микроклимат, 
токсические вещества, пыль, вибрация, шум, инфракрасное излучение) и психо­
физиологическим (физическая динамическая нагрузка в виде механической ра­
боты за смену, статическая физическая нагрузка на две руки за смену, освещен­
ность цеха, монотонность труда с учетом числа приемов в операции и длитель­
ности повторяющихся операций, темп работы).

Конечные результаты вычислений выводятся в виде таблиц с указанием про­
фессии работающего, номера рабочего места, возможного прироста произво­
дительности труда (табл. 1).

Таким образом, составленная программа позволит с минимальной затратой 
времени оценить условия труда на рабочих местах, произвести расчет ожидае­
мого прироста производительности труда в результате улучшения условий тру­
да на отдельных рабочих местах в литейных цехах. Программа может быть ис­
пользована практически при любом количестве рабочих мест в различных 
цехах.
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