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УДК 004.896 

Специфика подготовки дизайнеров интерьера в Китае 

 

Ли Шилинь, магистрант 

Белорусский педагогический университет им. М. Танка,  

г. Минск, Республика Беларусь 

Научный руководитель: к.п.н. Евсеева О. П. 

Аннотация: статья посвящена теме формирования профессио-

нальных компетенции при взаимосвязи с традиционной культурой в 

процессе обучения на уровне первой ступени высшего образования, 

особенностям подготовки дизайнеров интерьера в Китае, раскрыва-

ется связь с традиционной культурой при подготовке дизайнера. 

 

Подготовка специалистов дизайнеров интерьера носит особенно-

сти в организации учебного процесса. Связь с традиционной куль-

турой всегда занимала значительное место в сфере образования. 

Приобщение будущего дизайнера к национальной культуре весьма 

актуально в современной педагогике. Профессиональное образова-

ние в Китае и Беларуси переживает сейчас этап реформирования с 

целью модернизации и приведения к международным стандартам 

на основе синтеза новейших научных знаний и исторического опы-

та. Использование опыта становления отечественной профессио-

нальной школы подготовки дизайнеров интерьера, позволяет со-

хранить лучшие национальные традиции, выработать новые подхо-

ды к оптимизации, а также избежать ошибок, порождаемых 

предвзятой односторонностью и поспешным копированием зару-

бежных систем. Поэтому данная тема носит актуальный характер. С 

другой стороны, разработка модели профессиональной подготовки 

дизайнеров интерьера на основе культурных традиций при вхожде-

нии в мировое образовательное пространство изучение опыта зару-

бежной (белорусской) профессиональной школы, несомненно, бу-

дет способствовать усвоению конструктивной части данного опыта 
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для эффективного решения собственных образовательных задач. 

Такая направленность использования мирового исторического опы-

та становления профессионального образования в сфере дизайна 

соответствует объективному подходу к осмыслению социально-

экономических, социально-культурных, ментальных, теоретико-

методологических, организационно-педагогических и других усло-

вий его персонального развития.  

Дизайн интерьера основывается на характере использования 

зданий о среде, в которой мы находимся, соответствующие стан-

дарты, использование материально-технических средств и принци-

пов архитектурного проектирования для создания внутренней сре-

ды с разумными функциями, удобной и красивой, а также для удо-

влетворения материальных и духовных потребностей людей. Эта 

среда не только имеет потребительную ценность и отвечает соот-

ветствующим функциональным требованиям, но и отражает такие 

духовные факторы, как исторический контекст, архитектурный 

стиль и окружающее пространство. Цель дизайна интерьера – со-

здать внутреннюю среду, отвечающую материальным и духовным 

потребностям людей. Современный дизайн интерьера – это ком-

плексный дизайн внутренней среды. Он включает в себя проблемы 

визуальной среды и инженерных методов, а также физическая сре-

да, такая как звук, свет и тепло, а также психологическая среда и 

культурные коннотации, такие как атмосфера и концепция. 

Можно видеть, что дизайн интерьера является очень всеобъем-

лющим предметом, который объединяет архитектурный дизайн, 

эргономику, психологию окружающей среды, физику окружающей 

среды, науку о цвете, материалы и конструкции для отделки зданий, 

дизайн мебели, дизайн освещения, дизайн озеленения и многие дру-

гие дисциплины.  В 1980-х и 1990-х годах, с реформой, открыто-

стью и процветанием индустрии недвижимости, возникла специ-

альность по дизайну интерьера, и за более чем десять лет она вы-

росла и развилась, а колледжи и университеты открыли дизайн 

интерьера. специальностей для развития талантов Адаптация к ры-

ночному спросу.  Среди них традиционное искусство. 

Колледжи и университеты сосредотачиваются на развитии у сту-

дентов способностей к моделированию и декорированию, игнори-

руя при этом инженерно-архитектурные способности: традицион-
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ные инженерные школы сосредотачиваются на развитии у студен-

тов способностей пространственного проектирования и инженерно-

архитектурных способностей, в то время как способности к моде-

лированию и декорированию относительно слабы; в то время как 

высшие профессиональные колледжи обучают только студентов 

компьютерные навыки Способность к графическому выражению и 

способность к творческому мышлению далеко не достаточны. Да-

лее приводим модель практико-ориентированного обучения.  

Дизайн интерьера является очень практичным предметом. Бла-

годаря целевому проектному обучению студенты могут не только 

овладеть теоретическими знаниями должности дизайнера, но и лич-

но участвовать в закупке материалов и строительстве и выполнять 

их. Студентам будет очень полезно понять свойства материалов и 

методы строительства, улучшить свое понимание дизайна интерье-

ра и более способствовать развитию командного духа учащихся. 

Поэтому учебные заведениям следует создавать базы симуляцион-

ного обучения в центре дизайна, выставочном зале материалов, 

строительном выставочном зале и нескольких строительных лабо-

раториях учителя составят соответствующий «План работ по проек-

тированию обучения моделированию», чтобы описать весь процесс 

отделки (преобразование конструкции здания, прокладка водопро-

вода и электричества, гидроизоляция, укладка плитки, деревообра-

ботка, деревообработка и т. д.) Покраска, отделка стен, мощение 

полов, установка воды и электричества, установка оборудования, 

санитария и очистка) охватываются, а также рабочие процедуры, 

меры предосторожности, рабочие документы, которые должны 

быть заполнены, и цели, которые должны быть достигнуты в каж-

дый процесс детализирован. Учебные курсы планируются следую-

щим стандартным образом. 

В зависимости от конкретной ситуации в учебной строительной 

лаборатории учащиеся делятся на несколько имитационных учеб-

ных групп. Каждая группа завершает проектирование в соответ-

ствии с требованиями к дизайну, предложенными преподавателями, 

и общей стоимостью отделки. После обсуждения в группе, предста-

вить проектный план и бюджетную книгу, одобренную группой, и 

представить инструктору для проверки и доработки. 
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Заполнив соответствующий рабочий план, список закупки мате-

риалов и строительные чертежи в соответствии с требованиями 

«Плана работ по проектированию симуляционного обучения» и 

предоставив их преподавателям для проверки и доработки, каждая 

группа самостоятельно заполняет строительный план и закупку. 

Строительная лаборатория должна быть укомплектована работ-

никами с богатым строительным опытом, в том числе каменщика-

ми, электриками, штукатурами, плотниками, малярами, сантехни-

ками, монтажниками оборудования, очистителями и уборщиками. 

Под руководством назначенных рабочих и учителей каждая коман-

да будет выполнять строительство в соответствии со строительным 

планом, конкретно участвовать в каждом процессе строительства и 

заполнять строительные записи соответствующих рабочих проце-

дур. После завершения санации и очистки обучающие преподавате-

ли и нанятые инженерно-технические работники предприятия вы-

ставляют баллы в соответствии с качеством строительства в каче-

стве основы для оценки практических курсов студентов и 

объясняют конкретные проблемы на месте строительства. 

Учебная база по моделированию на территории кампуса и па-

раллельное сотрудничество между учебным заведением и предпри-

ятием. Например, на этапе переговоров и общения с заказчиками 

преподаватели выступают в роли заказчиков, а студенты — дизай-

неров, и общаются на месте учитель учится 

В процессе общения студентов указываются проблемы студен-

тов, такие как подготовка перед общением, необходимые процеду-

ры и навыки общения, знание этикета связей с общественностью, 

чтобы студенты могли более интуитивно понимать и осваивать ра-

бочий производственный процесс. 

Внедрить практические проекты от предприятий, чтобы позво-

лить учащимся участвовать в производстве в группах под руковод-

ством разработчиков проектов предприятия Различные проблемы и 

способности решения проблем, которые могут возникнуть в про-

цессе, будут лучше развивать профессиональные качества учащих-

ся, позволят учащимся в полной мере испытать режим работы на 

рабочем месте, накопление практического опыта работы и обеспе-

чение беспрепятственного трудоустройства студентов. 

 


