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Подготовка молодежи к трудовой деятельности означает реше-

ние двух основных задач: вооружение ее профессиональными зна-
ниями и навыками и формирование необходимых социальных ка-

честв – трудолюбия, желания выполнять нужную для общества ра-

боту, стремления достигать собственных профессиональных и 
карьерных целей, дисциплинированности и чувства ответственно-
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сти. Этот процесс начинается с детских лет, и раньше всего – до 

профессиональной подготовки – в нем выступает на первый план 

социально-психологический аспект подготовки к трудовой деятель-

ности. Порой возникают сложности с воспитанием у молодых лю-
дей общей трудовой ориентации, понимания того, что в труде чело-

век может максимально проявить себя, что это необходимое усло-

вие для полноценной жизни. 
Современные условия научного, технического и информацион-

ного развития порождают спрос на специалистов с высшим образо-

ванием, и он должен удовлетворяться за счет молодых людей, име-
ющих наибольшие способности к соответствующим видам труда. 

Ускорение научно-технического прогресса ведет все к большей ин-

теллектуализации, повышению творческой содержательности са-

мых различных видов труда, также сохраняется спрос на традици-
онные массовые профессии. «Профориентация – это единая много-

факторная система научно-практической деятельности организаций, 

занимающихся подготовкой обучающихся к выбору профессии и 
решающих ряд задач по развитию у старшеклассников профессио-

нального самоопределения в зависимости от их индивидуальных 

личностных особенностей и потребностей общества и экономики в 
высококвалифицированных кадрах» [1]. Первичный социологиче-

ский материал по рассматриваемой проблеме был собран в ходе со-

циологического опроса, проведенного весной 2022 года среди 

старшеклассников Могилевской области отделом социологических 
исследований и информационно-аналитической работы КИУП 

«Информационное агентство «Могилевские ведомости». Основной 

метод сбора информации – анкетный опрос. 
У старшеклассников идет активное профессиональное определе-

ние, они интересуются профессиями и специальностями, соотнося 

их со своими способностями и склонностями, представляя свой бу-

дущий социальный статус. При ответе на вопрос «Что для Вас 
наиболее важно в Вашей будущей профессии?», выясняется, что в 

первую очередь их привлекает высокая оплата – 63,4 % и комфорт-

ные условия труда – 62,5 %. Многие молодые люди видят себя в 
перспективе сотрудниками компаний или фирм, располагающихся в 

офисах, а не на производственных предприятиях, стройках и т. д. 

Возможность построения карьеры ценна для 47,5 %, творческая 
свобода – для 33 %, престиж профессии – для 22,6 %, простота вы-
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полнения, необременительность – для 8,6 %. Основные мотивы вы-

бора профессии старшеклассников отражены в таблице 1. 

 
Таблица 1 – Мотивы выбора профессии старшеклассниками, % 

Мотивы Общее рас-
пределение 

Юноши Девушки Крупный 
город 

Рай-
центр 

Собственный ин-
терес, склонности 

86 85,7 86,3 84,2 91,4 

Высокая оплата 
труда 

68,1 70,4 66,3 66,9 71,6 

Престиж профес-
сии в обществе 

33 32,7 33,3 29,9 42,2 

Творческий харак-
тер профессии 

26,4 19,4 31,8 26,3 26,7 

Совет родителей 18,6 15,8 20,8 17,6 21,6 

Легкость выполня-
емой работы 

12,6 14,3 11,4 14 8,6 

Легко трудоустро-
иться 

6,7 5,6 7,5 7,2 5,2 

Совет друзей 4,7 5,6 3,9 5,1 3,4 

Просто нужно где-
то учиться, рабо-
тать 

2,4 4,1 1,2 3 0,9 

Совет учителей 2,4 2,6 2,4 3,3 0 

 

Выбор профессии – важнейший шаг в становлении человека. 
Среди основных мотивов доминируют интерес и склонности, а так-

же высокая оплата труда. Уровень заработной платы имеет боль-

шую значимость для представителей мужского пола и проживаю-

щих в райцентрах. Практически в два раза меньшее значение для 
старшеклассников имеет престиж профессии в обществе, хотя каж-

дый третий это учитывает. Также немало тех, кто хотел бы полу-

чить профессию, носящую творческий характер, при этом легкость 
выполняемой работы или трудоустройства не имеют большой зна-

чимости. Советы окружающих (родителей, друзей, учителей) в вы-

боре профессионального будущего, по мнению школьников, не яв-

ляются определяющими. Хотя в условиях широкого распростране-
ния платных форм получения образования, мнение родителей 

может оказаться решающим. Поэтому важно выяснить, к каким лю-

дям, как правило, прислушиваются молодые люди по важным жиз-
ненным вопросам (рисунок 1). 
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Рисунок 1 – Распределение ответов старшеклассников на вопрос: «Чье мнение или 

точка зрения по различным жизненным вопросам для Вас наиболее важны?», % 
 

Тех, кто считает, что опирается только на свое собственное мне-

ние, оказалось немного. Преимущественно старшеклассники дове-
ряют своим родителям. Значительно в меньшей степени прислуши-

ваются к друзьям и к родственникам. Таким образом ведущим аген-

том, формирующим мнение, взгляды по различным жизненным 
вопросам, является семья, и ее стабильность оказывает определяю-

щее воздействие на будущее поколение взрослых людей. 

Выбор конкретной профессии, специальности, соответствующей 

склонностям и способностям, является сложной задачей для стар-
шеклассников и их окружения. Необходимо хорошо ознакомить 

подростков с различными профессиями и видами трудовой дея-

тельности. При этом основное внимание должно уделяться тому, 
чтобы вызвать интерес к необходимым обществу профессиям, пока-

зать, что они открывают перед человеком немалые возможности 

для проявления его творческих способностей и стабильного мате-

риального благополучия. 
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