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     В рамках нынешних мировой экономики и рыночных взаимоотно-
шений среда конкурентоспособности и способы решения проблем и 
задач коммерческих предприятий и компаний являются одними из 
самых важными и достаточно сложными ресурсами экономики Рес-
публики Беларусь, способы решения проблемных задач. Что касается 
приборостроительной отрасли, задачи в вопросе повышения конку-
рентоспособности стали еще более актуальными в последнее время. 
Из этого можно сделать вывод, что цели и задачи повышения конку-
рентоспособности предприятий, выпускаемой продукции и в целом 
эффективного управления конкурентоспособностью компании сей-
час очень актуальны [1]. 

Рассматриваемое нами понятие «конкурентоспособность» имеет 
ряд подходов к ее оценке. Из-за большой вариативности и зависимо-
сти от того, какой предмет мы оцениваем, одного общепринятого по-
нятия конкурентоспособности не существует. В процессе развития 
экономики и финансовой науки постепенно появлялась и литература 
изучавшая конкурентоспособность. Изучив сформировавшуюся ли-
тературы, можно отобразить пять подходов для оценки конкуренто-
способности предприятия (рисунок 1). 

  Чтобы определить уровень конкурентоспособности предприятия 
используя продуктовые подходы необходимо подсчитать средние 
значения уровней конкурентоспособности по каждому из выпускае-
мых видов номенклатуры. Их в свою очередь, обычно рассчитывают 
исходя из параметрических и экономических показателей. 

 
 

 
  



92  

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Рисунок 1 – Подходы к оценке конкурентоспособности предприятия 
 

Главной особенностью продуктовых методов является то, что ре-
шающим фактором в определении уровня конкурентоспособности 
всегда была конкурентоспособность самого продукта. В продукто-
вом методе исследование направлено на поиск взаимосвязи «цена-
качество» продукции, что не зависит от уровня ее инновативности. 

Подводя итоги можно сделать вывод о том, что сами методы и 
подходы, в основном, формируются за счет следующих факторов: 

1) оцениваемый объект (субъект); 
2) мотивы и цели проводимого исследования предприятия. 
При выборе компанией подхода к анализу конкурентоспособно-

сти, необходимо учитывать преследуемые цели и задачи, а также сто-
имость проведения различных оценок [3]. 
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