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оп ы т РАБОТЫ ФИРМЫ ХОНЕВЕЛЛ ПО УПРАВЛЕНИЮ 
ТЕПЛОТЕХНИЧЕСКИМИ ПРОЦЕССАМИ

В условиях постоянного рос­
та цен на энергоресурсы и продук­
ты промышленного производства 
первоочередной задачей становит­
ся снижение энергетических зат­
рат. Один из путей решения - ввод 
в эксплуатацию новых э^нергобло- 
ков с более высоким КПД. Однако 
это требует значительных финан­
совых затрат. г

Другой способ наиболее быс­
трого и эффективного решения 
проблемы заключается в реконст­
рукции систем управления. Как 
правило их стоимость составляет 
единицы процентов от стоимости 
ТЭЦ и котельных.

Экономический эффект будет 
зависеть от того, какие техничес­
кие решения и какой уровень ав­
томатизации будет принят в созда­
нии новых или реконструкции 
имеющихся систем управления.

Фирма Honeywell начала свою 
деятельность в области управле­
ния с создания в 1885 году в США 
простого термостата для управле­
ния заслонкой угольной печи. Это 
бьша одна из первых систем управ­
ления, использовавшая электри­
ческие сигналы. Изменяясь год за 
годом, фирма сохранила выбран­
ную в начале ориентацию на по­
стоянное совершенствование сис­
тем управления

Сегодня - это мировой лидер 
в создании систем управления в 
промышленности, в зданиях и со­
оружениях и других сферах.

Системы управления - глав­
ный и единственный вид деятель­
ности фирмы Honeywell. В этом ее 
уникальность и отличие от многих 
других фирм.

Фирма Honeywell представле­
на более, чем в 90 странах мира. 
Первое представительство в СССР 
было зарегйстрйроівано в 1974 
году. В настоящее время предпри­
ятие «ЗАО Хоневелл» (Москва) 
осуществляет деятельность фирмы 
на территории СНГ. В Беларуси 
работа организована через регио­
нальных представителей.

Honeywell имеет большой 
опыт и современные средства для 
решения з^ а ч  любой сложности 
- от управления отдельными тех-
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нологическими узлами и механиз­
мами до управления производ­
ственными участками, цехами и 
предприятием в целом.

Фирма «Хоневелл», имеющая 
столетнюю историю автоматиза­
ции и управления теплотехничес­
кими процессами, предлагает уни­
кальный подход к решению про­
блем энергоэффективности в‘ раз­
личных отраслях промышленнос­
ти. Его суть заключается в сочета­
нии следующих основных особен­
ностей:

1. Предоставление заказчи­
ку самых современных техничес­
ких и программных продуктов: 
сенсоры, интеллектуальные датчи­
ки, регуляторы, самописцы, испол­
нительные механизмы, контролле­
ры, системы управления различ­
ных классов, программные продук­
ты общего и специального назна­
чения.
и 2. Комплексный подход, увязы­
вающий в одно решение раз­
личные по своему основному фун­
кциональному назначению, или по 
уровням управления, но взаимосвя­
занные подсистемы. Например: со­
гласованное управление котлом и 
турбиной; интегрированная автома­
тизация ТЭЦ и котельных; интег­
рированное регулирование в сети 
распределения тепловой энергии на 
всех уровнях - от основных рас­
пределительных центров до под­
станций, от индивидуального регу­
лирования теплоснабжения отдель­
ного помещения до термостатичес­

ких вентилей.; учет расхода и вза­
имосвязанное регулирование энер­
гоносителей на промышленных 
предприятиях;

Наиболее ощутим, из опыта 
Хоневелл, экономический эффект 
от внедрения комплексных систем 
регулирования, обеспечивающих 
максимальную производительность 
горелки различных видов топлива. 
Они обеспечивают: регулирование 
смеси воздуха и топлива; контроль 
дымовых газов; контроль работы 
горелки и котла; контроль состоя­
ния всех технологических узлов; 
программу техобслуживания на ос­
нове прогнозирования.

Все средства предлагаются од­
ним единственным поставщиком, 
что в значительной мере упрощает 
модернизацию систем и уменьша­
ет опасность несовместимости раз­
личных узлов. При этом решение 
проблем находится в единых руках.

3. Открытость и «дружествен­
ность» решений и систем Хоневелл. 
Как правило, на любом промыш­
ленном объекте имеется задел по ло­
кальной автоматике и системам 
управления. Возможности техни­
ческих и программных средств Хо­
невелл позволяют в максимальной 
степени использовать то, что уже 
сделано, а не создавать систему уп­
равления заново.

4. Возможность поэтапного 
внедрения технических решений. 
Это позволяет на начальном этапе 
работ по модернизации системы 
управления энергоустановкой выб­
рать решение, которое быстрее все­
го принесет экономический эф­
фект. Оно в дальнейшем может слу­
жить финансовой основой даль­
нейших этапов модернизации сис­
темы управления.

5. Тесное партнерство с заказ­
чиком на всех этапах модернизации 
системы управления. Особое зна­
чение придается обучению. После 
прохождения курса обучающейся 
Персонал заказчика сможет конфи­
гурировать свою собственную сис­
тему, изменять конфигурацию сис­
темы в соответствии с новыми тре­
бованиями. Осознавая, что внесе­
ние изменений в уже сданную сис­
тему может быть новой работой.
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Хоневелл понимает, что в услови­
ях ограниченного финансирования 
это можно доверить квалифициро­
ванному и обученному персоналу 
заказчика.

Предлагаемые Хоневелл сис­
темы управления обеспечивают: 
точное следование графикам пусков 
и остановов и соблюдение норм тех­
нологического режима в автомати­
ческом режиме; улучшение технико­
экономических показателей; каче­
ственное улучшение системы защит 
- количества защищаемого оборудо­
вания и числа распознаваемых ава­
рийных ситуаций; автоматизацию 
управляемых ранее в ручном режи­
ме технологических объектов; ста­
билизацию технологических режи­
мов на уровне блоков; оптимизацию 
управления по отдельным блокам и 
на межблочном уровне, а также уп­
равление с полным технологичес­
ким контролем и переход к управ­
лению процессами на уровне собы­
тий с помощью систем искусствен­
ного интеллекта; увеличение пробе­
га оборудования за счет более «мяг­
кой» эксплуатации с помощью ав­
томатических систем управления; 
более качественное принятие'ре­
шений административно-управлен­
ческим персоналом за счет- боль­
шей достоверности и большего ко­
личества предварительно подготов­
ленной информации; организацию 
ремонта и профилактического об- 
служйванрія по состоянию оборудо­
вания.

В зависимости от конкретных

условий объекта по желанию заказ­
чика используется определенный 
набор функций.

Немаловажным является то, 
что системы управления Хоневелл 
опираются на обширную номенк­
латуру высокоточных и надежных 
приборов КИП и А. Это датчики 
давления, температуры, расхода, 
уровня, регулирующие и отсечные 
клапаны, одноконтурные регулято­
ры, самописцы, аналитические 
приборы. Фирма Хоневелл одно­
временно поддерживает 4 вида си­
стем управления на основе модуль­
ных программируемых контролле­
ров. Это дает возможность предло­
жить заказчику оптимальное по 
сложности и стоимости решение.

В настоящий момент Хоневелл 
располагает одной из самых совер­
шенных систем учета расхода жид­
костей, пара, газа и тепла на осно­
ве датчика расхода Annubar . Этот 
датчик -  эффективная альтернати­
ва традиционным сужающим уст­
ройствам. Система может приме­
няться для технического и коммер­
ческого учета энергоносителей.

Разработанная Хоневелл мето­
дика построения системы управле­
ния предполагает реализацию трех 
функциональных уровней:

1. Элементы логического, по­
зиционного и автоматического ре­
гулирования, которые работают в 
зоне нормального технологическо­
го режима.

2. Системы автоматического 
регулирования, включающиеся в

работу при нарушении норм техно­
логического режима. Основное на­
значение второго уровня - удержать 
технологический объект в зоне 
нормального технологического ре­
жима.

3. Системы противоаварий- 
ных защит и отключений техно­
логических узлов для предотвра­
щения аварий и защиты оборудо­
вания от разрушения и поломок.

ЗАО «Хоневелл» имеет зна­
чительный опыт внедрения сис­
тем управления в энергетике. В 
странах СНГ выполнено более 10 
крупных проектов, в том числе ПО 
«Азот», Одесский припортовый 
завод, котельная. Байкальский 
ЦБК - ТЭЦ, Информационная си­
стема, Владимир, теплоснабже­
ние, котельная, 9 котлов и др.

Фирма Хоневелл делает все для 
того, чтобы работа системуправле- 
ния полностью соответствовала по­
желаниям заказчика. На промыш­
ленных предприятиях мы начина­
ем работу с обследования и разра­
ботки проектов, разработки сис­
темных решений, а затем выполня­
ем монтаж и ввод в эксплуатацию, 
берем на себя ответственность за 
обучение заказчика, предоставляем 
сервисное обслуживание и необхо­
димую модернизацию в течение 
всего срока службы системы.

Представительство фирма 
Хоневелл в Беларуси:

г.Минск, ул.Нахимова, 4-9.
Тел. 230-23-16, факс. 220-23-53.

РЕГУЛЯТОР ОТОПЛЕНИЯ  
С ПРОГРАМ М НЫ М  УПРАВЛЕНИЕМ
РУП «Белэнергоавтоматика», 

входящее в концерн «Белэнерго», 
образовано в 1991 году на базе Бе­
лорусского участка Всесоюзного 
НПО «Энергоавтоматика», суще­
ствующего с 1971 года. Основной 
задачей предприятия является вы­
полнение работ по модернизации, 
реконструкции, ремонту и налад­
ке приборов теплотехнического 
контроля, автоматики, телемеха­
ники на электростанциях, пред­
приятиях тепловых и электричес­
ких сетей. Оно осуществляет про-
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ектно-конструкторские и инженер­
но-технологические работы, на­
ладку систем коммерческого уче­
та теплоэнергетических ресурсов 
и регулирования отопления жилых 
и производственных зданий, мон­
таж и наладку запально-защитных 
устройств (ЗЗУ) котельных агрега­

тов, монтаж и наладку автомати­
зированных систем управления 
тепловых пунктов (ТП), пожарной 
сигнализации.

Участки предприятия имеют­
ся в городах Минске, Витебске, 
Могилеве, Гомеле, Бресте, Барано­
вичах, а также при крупнейших 
электростанциях: Лукомльской и 
Березовской ГРЭС, Светлогорс­
кой ТЭЦ, Бобруйской ТЭЦ-2, 
Минских ТЭЦ-3 и ТЭЦ-4.

«Белэнергоавтоматика» посто­
янно совершенствует системы теп­
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