


 

 

РЕФЕРАТ 

 

Дипломная работа: 110 с., 27 рис., 32 табл., 44 источников, 2 прил. 

 

РАБОТЫ, РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ, ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ, 

СПЕЦИАЛЬНАЯ ТЕХНИКА, ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ 

 

Цель дипломной работы: разработка направлений повышения 

эффективности выполнения буровых работ на примере ООО «Могилевская 

буровая компания», проведение анализа технико-экономических показателей 

и результатов финансово-хозяйственной деятельности предприятия, расчет 

показателей разрабатываемого проекта. В долгосрочной перспективе 

планируется дальнейшее повышение эффективности выполнения буровых 

работ, а также развитие кадрового потенциала. 

Задачи исследования: провести научно-исследовательскую работу по 

анализу международных стандартов и зарубежного опыта в области кадрового 

потенциала; проанализировать основные показатели работы ООО 

«Могилевская буровая компания»; проанализировать эффективность 

использования долгосрочных и краткосрочных активов организации; 

провести анализ финансового состояния и платёжеспособности предприятия; 

провести анализ внешней среды предприятия; разработать комплекс 

практических рекомендаций по повышению эффективности выполнения 

буровых работ. проанализировать документационное обеспечение 

внешнеэкономической деятельности; рассчитать применение экономико-

математических методов и ЭВМ; разработать мероприятия по охране труда и 

окружающей среды; разработать конструкторско-технологический раздел.   

Объектом исследования является ООО «Могилевская буровая 

компания».  

Предметом исследования является производственно-экономическая 

деятельность предприятия и пути повышения эффективности выполнения 

буровых работ (на примере ООО «Могилевская буровая компания»). 

Научная значимость: выявленные проблемы, возникающие в процессе 

осуществления буровых работ, и предложенные пути их решения, 

способствуют повышению эффективности выполнения буровых работ.  

Методы исследования: сравнительные анализ, ЭММ, сопоставление.  

Автор работы подтверждает, что приведенный в дипломной работе 

расчетно-аналитический материал правильно и объективно отражает 

состояние исследуемого процесса, а все заимствованные из литературных и 

других источников теоретические, методологические и методические 

положения и концепции сопровождаются ссылками на их авторов.  

 

 

_______________  
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