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Дипломный проект: 446 с., 26 рис., 51 табл., 50 источников, 5 прил.

РЕКРУТИНГ, ПОДБОР, РАССТАНОВКА, ПЕРСОНАЛ, 
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ, ИННОВАЦИЯ, ПРОЕКТ, ЭФФЕКТИВНОСТЬ, 
РИСКИ

Объектом исследования является ОАО «Амкодор» - управляющая 
компания холдинга»

Целью дипломного проекта является разработка новых методов по 
подбору и расстановке персонала в ОАО «Амкодор» на основе разработки 
инновационного-проекта по созданию HR-отдела.

Предмет исследования: разработка новых методов по подбору и 
расстановке персонала.

Задачи дипломного проекта: изучить теоретические аспекты
разработки новых методов по подбору и расстановке персонала, выполнить 
технико-экономический анализ результатов хозяйственной деятельности, 
внешней и внутренней среды, инновационной деятельности ОАО «Амкодор», 
разработать инновационный проект и рассчитать его эффективность, оценить 
риски, возникающие в процессе реализации инновационного проекта.

В процессе работы над проектом применялись следующие методы 
исследования: анализ и обработка литературных источников,
специализированных материалов и данных исследуемых объектов, 
балансовый анализ, расчетно-конструктивный, структурный анализ, SWOT- 
анализ, аналитический, монографический, статистический, графический, 
экономико-математический методы.

Элементами научной новизны (практической значимости) полученных 
результатов являются разработка, ранее не проводившихся, мероприятий по 
внедрению новой системы подбора и расстановки кадров, а именно, 
разработка новых методов по подбору и расстановке персонала в ОАО 
«Амкодор» на основе разработки инновационного-проекта по созданию HR- 
отдела.

Результатами внедрения являются увеличение суммы прибыли в связи 
с ростом производительности труда, приходящейся на 1 работника ОАО 
«Амкодор».

Студент-дипломник подтверждает, что приведенный в дипломном 
проекте расчетно-аналитический материал объективно отражает состояние 
исследуемого процесса (разрабатываемого объекта), все заимствованные из 
литературных источников теоретические и методологические положения и 
концепции сопровождаются ссылками на их авторов.
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