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1. Республика Беларусь на конституционном уровне провозглашена 
унитарным демократическим социальным правовым государством. 
Формирование эффективного государства в таком качестве невозможно 
без предоставления его гражданам широкого круга прав и свобод, 
основанных на нормах Основного Закона, в том числе, регулированию 
правоотношений при разрешении коллективных трудовых споров (далее 
КТС).

2. Для исследования правоотношений при разрешении коллективных 
трудовых споров необходимо решить следующие задачи; определить 
природу такого вида правоотношений; выявить структурные элементы 
определения «коллективный трудовой спор»; обобщить исторические 
периоды становления и развития правоотношений при разрешении КТС; 
исследовать содержание (предмет, лшханизм и субъекты) правоотношений 
при разрешении КТС; выявить гірйшшпы. лежащие в основе 
в:шимоотношений сторон при разрешении коллективных трудовых споров; 
обосновать перспективы развития трудовых процедурных и 
процессуальных правоотношений по разрешению КТС; конкретизировать 
законодательные пробелы на отдельных этапах регулирования 
правоотношений по разрешению коллективных трудовых споров, 
правовые особенности забастовочных правоотношений.

3. Объектом исследования правоотношений при разрешении 
коллективных трудовых споров являются реальные правовые связи 
участников коллективного трз'дового спора -  трудовые правоотношения 
между ними, состояние и перспективы их развития.

4. В исследовании правоотношений при разрешении КТС особое 
значение придается роли государства, обобщению практики разрешения 
КТС Республиканским трудовым арбитражем, неформализованным 
средствам раизрешеиия КТС, соединению теоретических разработок с 
современной практикой разрешения коллективных трудовых споров в 
нормотворческой деятельности, единообразным подходам в 
правоприменительной практике, устранению пробелов в правовом 
регулировании.

Результаты научного исследования позволяют представителям, 
участвующи.м в разрешении КТС шире применять примнригельно- 
посреднические процедуры, определять их в коллективных договорах.
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