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The article considers the problem o f adaptation, which is defined 
as a process o f  interaction between man and the environment. A t­
tention is paid to factors that influence the adaptation to training, 
integrated into three blocks: the sociological, psychological and 
pedagogical. We identified and disclosed the basic problems o f  
adaptation o f  students to study at institutes o f  the Ministry for  
Emergency Situations.

Проблема адаптаірй является одной из тех общезначимых 
областей научных знаний, в которых представлено оіромное 
количество теоретшеских направлений. Феномен адаптации 
изучается на стыке различных наук, так как носот междисцип- 
.танарный характер. При этом теоретические и методологические 
проблемы адаптации в полной мере не решены.

л\дагггация определяется как процесс взаимодействия человека 
и окружающей среды, в результате которого у него возникают 
модели и стратегии поведения, адекватные меняющимся в згой 
среде условиям. Это общее определение применимо и к процессу 
адашащгй в образовательной среде. Наряду с понятием «адапта­
ция», следует обратить внимание на понятия «адаптивность» и 
«адаптщюванность». В свою очередь, адагггивность (адагпапи- 
онный потенциал) понимается нами, как психическое свойство 
личности, выражающее юзмолсности личности к адаптации. 
Адаптированность определяется как некоторое психическое 
состояние, достигнутое в результате реализации личностного 
адаптационного потенциала.

Секция «Псгссология»
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Факторы, оказывающие влияние на адаптацию к об}^ению 

курсантов в вузах МЧС, объединяют в три блока: социологиче­
ский, психологический и педагогический. Социологический блок 
включает в себя возраст, социальное происхождение, тип обра­
зования. Психологический блок содержит индивидуаль­
но-психологические, социально-психологические факторы: ин­
теллект, направленность, личностный адаптационный потенци­
ал, положение в группе. Педагогический блок в свою очередь 
имеет следующие факторы: уровень педашгического мастерттва., 
организация среды, материально-техническая база, ТСС) и др.

Условия адаптации курсантов к обучению в институтах МЧС 
характеризуются тем, что они гораздо сложнее условий граж­
данских вузов. Это обусловлено тем, что курсанты, с первых 
дней нахождения в институте, обязаны наряду с обучением вы­
полнять служебные обязанности. Наиболее сложным периодом в 
адаптации к условиям жизнедеятельности в учебном заведении 
является первый курс инженерного факультета.

Психическое развитие курсанта в процессе обучения пред­
ставляет собой совокупность взаимосвязанных этапов, своеоб­
разие которых обусловлено не столько последовательностью 
овладения учебным материалом, сколько динамикой интеграции 
в новую среду, усвоения всех ее требований.

Учеба в вузах МЧС Республики Беларусь неизбежно сопрою- 
ждается значительными психическими и фйзізческймй нагрузка­
ми: изменением ритма жизни; разлукой с домом и семьей, друзь­
ями; уставным распорядком дня; регламентированным режимом 
поведения; необходимостью подчиняться; повышенной ответст­
венностью; псйхо-эмоцйоншіьным напряжением; неопределен­
ностью социального стату'са; оторванностью от своей социальной 
среды и присущей ей схемы и культуры поведения.

Все это обуславливает повышенные требования к состоянию 
психического и физического здоровья курсантов МЧС.
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в  зависимости от количества врожденной адаптационной 

энергии, курсанты первого года обучения в институте, проходя і 
условно через три фазы общего адаптационного синдрома.

Первая фаза. Первоначальная реакция удив.яения или тревоги 
из-за новизны обстановки, неопытности и неумения совладать с 
ситуацией.

Вторая фаза. Ее сменяет фаза сопротивления, когда курсанты 
нашли со1щально-значимые контакты, поняли и приняли требо­
вания командиров взводов и начальника курса или, наоборот, не 
смогли найти социальную опору в среде коллектива, до конца не 
поняли и не приняли требования руководства института;

Третья фаза. Фаза истощения (расслабления). Происходит из­
расходование запасов энергш, ведущее к двум прямо противо­
положным результатам: полной адаптации к условиям жизнедея­
тельности в институте или дезадаптации деятельности курсанта.

Надо понимать, что стрессогенная ситуация -  это не всегда 
воздействие только отрищтельных факторов на организм чело­
века. Стресс -  есть неспецифический ответ организма на любое 
предъявление ему требования. Любая нормальная деятельность, 
например, игра в шахматы может вызвать значительный стресс, не 
причинив никакого телесного вреда. Вредоносный рши 
неприятный стресс называют дистресс. С точки зрения стрессовой 
реакции не ітмеет значения приятна или неприятна ситуащы, с 
которой столкнулись курсанты. Имеет значение лшль интенсив­
ность потребности в перест^юйке организма или социальной 
адаптации. На второй фазе уже мотивация (внутренняя или 
внешняя) может оісазать компенсирующие воздействие на функ- 
щюнальное состояние для поддержания работоспособности. На 
третьей фазе сигналы организма на несбалансированность 
стрессогенных воздействий следует рассматривать как призывы 
о помощи, которзл может прийти только извне в вцде поддержки 
командирами взводов, руководства курса, института, либо устра­
нения стрессовой ситуации. Стрессовые факторы на третьей фазе
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адаптации могут оказать значотельное влияние на >:арактер 
мышления курсанта, как неблагоприятное (плохое понимание 
целей и задач служебной деятельности, размытость ценностных 
ориентаций, ослабление памяти, вызвать «деформацию» лично­
сти), так и благоприятное. Позитивные изменения в мышлении 
имеют, прежде всего, адаптационно-защитное значение и на­
правлены либо на овладение стреозогенной ситуацией, либо на 
приспособление к ней. Активизация мыслительных проціхсов при 
стрессе, ясность мышления, его логическая стройность способст­
вуют выявлению, с учетом внутренней мотивации, истинной на­
правленности интересов личности позигивной или негативной, 
при этом направленность может быть устр{;млена либо в<}вне 
(экстраверт), либо вовнутрь (интров(;рт).

У первого это реализуется в напряженной ситуации, в актив­
ных поисках выхода либо для всех (положительная социальная 
направленность), либо только для себя, иной раз даже в ущерб 
другим (отрицательная сошіальная направленность). У вто]Х)го 
же это -  уход в себя, но опять-таки либо с усилением мьшшения 
творческой активности, обострением интуиции и т.п., лі-гбо j/ход 
от решения проблем вообще (снижение мыслительной активно­
сти, иепроизюльное включение в действие некоторых физиоло­
гических механизмов типа нарколепсии, обмороков, амнестиче­
ских состояний). На второй и третьей фазе общего адашацноп- 
ного синдрома наряду с изменением структуры мышления про­
исходят изменения с эмоциями, которые являются обязізтелыіым 
компонентом стресса. Вьщеляют даже понятие «эмоцйоналі.мыіі 
стресс» как разновидность психологического стресса, ігодчер 
кивая тем самым значимость эмоциональных проявисчий и Ы» 
щей структуре стрессовых состояний. Но следуетучипmini.. чп. 
возникающие в напряженных ситуациях эмогщи мііокю(>|т імы. 
сопровождаются ярко выраженными нарушениями йійімімііче 
ских, электрофизиологических и других .мірны» ри» ни.
организма.
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Таким образом, процесс адаптации к слул<ебной деятельности 

-  явление сложное, имеющее свои специфические черты, про­
явления, фазы цикличности и влияния на всю псйхологйчесіото 
структуру личности.
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1п article the essence ofpsychological competence o f the person 
is opened. The substantiation o f consideration o f psychological 
competence as factor ofprofessional success o f the future expert in
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