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При применении электроприводов мотор-колес на основе вентиль-
ных электроприводов с осевым магнитным потоком снижается инерцион-
ности механизмов робота, повышается устойчивость системы и уменьша-
ется рассогласование в контурах управления электроприводами за счет 
своих малых габаритов и высокой энергоэффективности. 
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Summary. This article presents the main features of power engineering that af-
fect occupational safety at enterprises, the main causes of accidents at energy 
enterprises in Belarus, as well as the organization of ensuring safe working 
conditions and directions for their improvement. 

 
Ключевое значение энергетики в системе национальной экономики 

обуславливает существование повышенных требований к обеспечению 
безопасных условий труда работников и минимизации возможности воз-
никновений аварийных ситуаций на объектах генерации, передачи и рас-
пределения энергии.  

Технология энергетических процессов подразумевает эксплуатацию 
большого количества оборудования, инструментов, машин, передаточных 
устройств, что актуализирует необходимость поиска путей решения про-
блем производственной техники безопасности, охраны труда, повышения 
технической грамотности и квалификации рабочих, занятых в производ-
ственном процессе. 

В организациях Министерства энергетики Республики Беларусь ис-
пользуются различные меры обеспечения безопасности труда: экономиче-
ские, организационные, технические, управленческие и др., которые спо-
собствуют повышению техники безопасности на предприятиях. Однако 
существующий уровень травматизма в отрасли обуславливает необходи-
мость разработки и внедрения современных методов повышения уровня 
безопасности труда. Несмотря на то, что в системе Минэнерго уделяется 
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огромное внимание вопросом охраны труда, динамика травматизма отри-
цательна: в 2023 году по сравнению с 2022 годом количество несчастных 
случаев на производстве увеличилось на 2, общее количество потерпевших 
увеличилось на 2, количество потерпевших с тяжёлыми последствиями 
увеличилось на 5, количество несчастных случаев со смертельным исхо-
дом осталось на прежнем уровне.  

Одним из основных принципов обеспечения безопасности труда в 
энергетике Беларуси является комплексный подход к этому вопросу. В 
настоящее время во всех организациях, подчинённых Минэнерго, регуляр-
но проводятся Недели нулевого травматизма, а также реализуется между-
народная концепция «Vision Zero», которая предусматривает приоритет 
жизни и здоровья работника, ответственность руководителей и каждого 
работника за безопасность и соблюдение требований по охране труда, во-
влечение работников в обеспечение безопасных условий труда, оценку и 
управление рисками на производстве [1].  

 Также для минимизации количества вышеприведённых несчастных 
случаев применяются следующие меры: 

1. Для обучения сотрудников безопасным методам производства ра-
бот широко применяются технологии виртуальной реальности. К примеру, 
филиалом «Учебный центр» РУП «Витебскэнерго» разработаны тренажё-
ры для обучения персонала эксплуатации паровых и водогрейных котлов, 
правилам дорожного движения, а также обучающие экскурсии по объектам 
энергетики. Дальнейшее внедрение VR-технологий, цифровых двой-
никров, позволит повысить качество обучения работников при отсутствии 
возможности отработки навыков на работающем оборудовании. 

2. Для выдачи нарядов-допусков для производства работ повышенной 
опасности создано специализированное программное обеспечение, которое 
автоматизирует данный процесс и исключает возможность допуска к рабо-
там сотрудников без соответствующей квалификации или без прохождения 
инструктажа. 

3. Активное создание автоматизированных систем управления тех-
нологическими процессами (АСУ ТП) снижает непосредственный кон-
такт работников с оборудованием, тем самым минимизируя риски при 
эксплуатации. 

4. Установка специализированных систем мониторинга и контроля 
параметров рабочей среды позволяет анализировать и соответственно ми-
нимизировать влияние вредных факторов на здоровье работников. 

5. Внедрение систем идентификации персонала для контроля доступа 
к опасным зонам, в т.ч. с применением алкотестеров. 

6. Применение специальной индивидуальной защиты, к примеру не-
скользящая обувь для предотвращения падений во время передвижений. 

7. Проведение мероприятий по популяризации концепции безопасного 
труда среди работников предприятий, недель и месячников нулевого трав-
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матизма, применения организационных и экономических методов стиму-
лирования работников к выполнению требований охраны труда. 

Использование инновационных методов охраны труда является важ-
ным фактором для обеспечения безопасности и здоровья работников. 
Внедрение современных технологий и подходов способствует сокращению 
вероятности производственных травм и развитию проактивной культуры 
безопасности на предприятиях. 
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Summary. Urban electric vehicle charging stations are limited by the charging 
rate of battery technology, resulting in high active power of charging piles. 
Therefore, it is urgent to design a charging control method for urban electric 
vehicle charging stations that takes demand response into consideration. In the 
careful deployment of charging station areas, wireless sensor technology is used 
to achieve real-time monitoring and data collection of the operating status of 
electric vehicle charging stations. Taking demand response into full considera-
tion, the constraints of charging station charging are set to ensure that the 
charging process meets both user needs and the stable operation requirements 
of the power grid. 
 

Внедрение контроля зарядки на зарядных станциях для электромоби-
лей – это сложный и деликатный процесс, который включает в себя не-
сколько уровней технических операций и формулирование стратегии. Кон-
кретный метод заключается в следующем: 

1. Анализ потребностей и постановка целей. 
Прежде чем приступить к внедрению контроля зарядки на зарядных 

станциях электромобилей, сначала необходимо провести анализ спроса и 
уточнить цели и ограничения контроля. Это включает в себя понимание 
потребностей в зарядке электромобилей, мощности энергосистемы, поли-
тики ценообразования на электроэнергию в зависимости от времени ис-
пользования и потребностей пользователей в экономической выгоде. На 
основе этих потребностей устанавливаются разумные цели управления, 
такие как снижение затрат на зарядку и повышение стабильности сети. 

 


