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исполнительные устройства, системы ориентации малого космического 

аппарата, аппаратно- программные средства Arduino [3]. 
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Аннотация: 

В статье рассматривается проблема подготовки наставников к ре-

ализации образовательного процесса в рамках Федерального экспе-

риментального проекта «Профессионалитет» и обосновывается 

необходимость разработки образовательной программы для подго-

товки таких наставников. 

 

Стремительно развивающееся в России среднее профессиональ-

ное образование (далее СПО) диктует свои требования к подготовке 
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студентов для успешного освоения ими профессиональных образо-

вательных программ. В частности, Федеральный эксперименталь-

ный проект «Профессионалитет» (далее ФЭП «Профессионалитет») 

вносит существенные коррективы в подготовку студентов в системе 

СПО и оказывает свое влияние на все ее компоненты, включая со-

держание, формы, методы, средства, сроки и кадровое обеспечение. 

Главным аспектом данного проекта является сокращение сроков обу-

чения в интервале до года, что в свою очередь подразумевает интен-

сификацию учебного процесса. Также в реализации данного проекта 

участвуют наставники на производстве – это высококвалифициро-

ванные отраслевые специалисты, участвующие в профессионально-

образовательной программе. 

Для выявления проблемы подготовки наставников, первона-

чально проанализирована трансформация содержания образователь-

ных программ в рамках ФЭП «Профессионалитет». Данному во-

просу посвящено немного исследований. Так, например, М. А. Саве-

льева [5] очень подробно описывает изменение содержания 

образовательных программ, а в частности констатирует то, что 

уплотнение профессионального цикла образовательных программ 

создает необходимость преобразования содержания подготовки по 

данному циклу, а также несет за собой ряд требований к обоснова-

нию форм, методов и средств профессионального обучения. Поэтому 

участие качественно подготовленного и психолого-педагогически 

подкованного наставника в рамках ФЭП «Профессионалитет» и бу-

дет являться одним из интенсифицирующих средств процесса подго-

товки студентов колледжа. 

Погрузившись глубже в особенности реализации ФЭП «Профес-

сионалитет» стоит отметить особенности деятельности наставника в 

рамках данного проекта, ведь она отличается от деятельности обыч-

ного наставника на производстве. Довольно мало исследований в 

науке раскрывают данную область. Так в статье А. Г. Семенченко [3] 

раскрываются особенности деятельности наставника в рамках ФЭП 

«Профессионалитет». Наставник является полноценным отраслевым 

специалистом, способным выполнять рабочие функции на производ-

стве. Наставническая деятельность в рамках данного проекта обу-

славливает получение им некоторых педагогических функций и под-

разумевает не просто работу по адаптации студентов к производству, 
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а ведение полноценной практико-ориентированной подготовки в 

рамках профессионального цикла образовательной программы. 

Разделяя деятельность наставника в рамках ФЭП «Профессиона-

литет» на несколько компонентов, можно определить некоторые из 

них. Так в исследовании И. И. Фаляхова [4] обуславливается необхо-

димость наличия у наставников психолого-педагогической составля-

ющей, что в свою очередь кратно повысит качество подготовки сту-

дентов. Данная составляющая деятельности наставников является 

тем компонентом, без которого успешная реализация образователь-

ного процесса просто невозможна, не смотря на степень его отрасле-

вой подготовки. 

Также, стоит отметить, что в квалификацию наставника в рамках 

ФЭП «Профессионалитет» входят и надпрофессиональные компе-

тенции, которые также способствуют улучшению качества подго-

товки наставляемых студентов. Данный аспект подробно описан в 

исследовании Е. В. Малышевой [1] и представляет собой полноцен-

ную модель надпрофессиональных компетенций наставника. Автор 

описывает каждую надпрофессиональную компетенцию и обосно-

вывает ее практическую значимость. Среди данных компетенций 

присутствуют: социально-коммуникативные компетенции, self-

менеджмент, когнитивные компетенции, digital-компетенции и 

управленческие компетенции. Каждая из них важна и по отдельно-

сти, но объединив их и привив наставнику, можно кратно повысить 

качество подготовки наставляемых студентов и интенсифицировать 

образовательный процесс. 

Вопрос подготовки наставников со стороны психолого-педагоги-

ческой подготовки рассматривается в статье И. Ф. Редько [2], поло-

жения которой гласят о том, что наставнику необходимо уметь 

устранить пробелы в знаниях наставляемого, используя психолого-

педагогические навыки. Также автор выделяет несколько функций 

наставника, среди которых: организационная, педагогическая и со-

циально-психологическая. Все они являются частью одного боль-

шого психолого-педагогического компонента компетентности 

наставника, который равноценен с отраслевым компонентом. 

Проводя анализ полученной информации, можно сделать вывод, 

что психолого-педагогической компонент подготовки наставников в 

рамках ФЭП «Профессионалитет» является очень важным. Он спо-

собствует решению множества проблем наставничества и 
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способствует успешной реализации проекта. В доступной научно-пе-

дагогической литературе и нормативных документах сведений, каса-

ющихся теоретической разработанности процесса формирования 

психолого-педагогической компетентности наставников на произ-

водстве в рамках ФЭП «Профессионалитет», нами не обнаружено. 

На просторах интернета существуют множество курсов и программ 

подготовки наставников, однако они не являются научно обоснован-

ными или нормативными документами.  

Таким образом, можно сформулировать противоречие между по-

требностью промышленности, системы СПО и личности в наставни-

ках, занятых со студентами колледжа в образовательном процессе на 

производстве и обладающих психолого-педагогической компетент-

ностью, необходимой для эффективной подготовки будущих специ-

алистов в условиях ФЭП «Профессионалитет», с одной стороны, и 

неподготовленностью наставников на производстве к такой деятель-

ности вследствие теоретической неразработанности процесса фор-

мирования у них психолого-педагогической компетентности.  

Следовательно, для разрешения данного противоречия необхо-

димо решить проблему, связанную с обоснованием дополнительной 

профессионально-образовательной программы формирования пси-

холого-педагогической компетентности у работающих на производ-

стве наставников, занятых в процессе реализации колледжем ФЭП 

«Профессионалитет».  
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Аннотация: 

Применение компьютерных технологий в учебном процессе поз-

воляет как вырабатывать теоретические знания, так и развивать прак-

тические навыки. В статье рассматривается применение цифровых 

двойников авиационных приборов для отработки начальных навы-

ков пилотирования летательного аппарата. 

 

Одним из важных навыков пилота является умение ориентиро-

ваться по показаниям авиационных приборов. 

На кафедре «Приборы управления» разработана программа, со-

держащая цифровые двойники авиационных приборов: авиагоризонт 

прямой индикации, указатели поворота и скольжения, автомат углов 

атаки и компас [1, 2]. Программа написана на языке C# в среде 

Unity3d. При разработке особое внимание уделялось соответствию 

внешнего вида приборов на экране современным приборам реальных 

летательных аппаратов. Для запуска программы вводятся данные 

датчиков виртуального летательного аппарата одним из способов: в 

первом варианте к программе подключается масштабная модель 


