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The main targe of innovation is to ensure production efficiency and innovative 

development. It is the level of intellectual potential that affects the improvement of  

the innovative activity of the enterprise and production as a whole. Therefore, special 

attention is paid to personnel and their preparedness, since the employee becomes  

the main means of increasing the efficiency of innovative activity. 

К. Маркс отмечал, что «Каковы бы ни были общественные формы произ-
водства, рабочие и средства производства всегда остаются его факторами. Но 
находясь в состоянии отделения друг от друга, и те, и другие являются его фак-
торами лишь в возможности. Для того, чтобы вообще производить, они должны 
соединяться» [1, с. 43–44]. 

«Наличие современных орудий труда, предметов труда и квалифицирован-
ных кадров само по себе еще не гарантирует эффективный процесс производ-
ства. Эти элементы необходимо соединить и привести в движение на основе ор-
ганизационных связей. Дальнейшее изучение направлений совершенствования 
экономики предприятий и их подразделений за счет организационного аспекта 
повышения эффективности производства позволяет глубже вскрыть содержание 
и функции рассматриваемого фактора» [2, с. 28]. 

Под инновационной деятельностью понимается деятельность, направлен-
ная на усовершенствование инновационного развития предприятия. 

В конечном счете, вся работа инновационной деятельности сводится  
к установлению и достижению обоснованных пропорций производства: органи-
зации производственного процесса, труда и управления. Речь идет о сочетании 
по времени и в пространстве эффективных (лучше оптимальных) пропорций, 
личных и вещественных компонентов производства: орудий труда, предметов 
труда и людей. 

Инновационный потенциал - это совокупность имеющихся ресурсов, необ-
ходимых для совершенствования инновационной деятельности. 

Иными словами, инновационный потенциал – это совокупность ресурсов и 
возможностей инновационной (научно-технической) сферы, эффективное ис-
пользование которых позволяет обеспечивать поступательное развитие произ-
водства. 

Основная часть (более 70 %) научно-технического потенциала Республики 
Беларусь сосредоточена в производственных отраслях в том числе  
в промышленности почти 50 %, в Национальной академии наук Беларуси – 16 %, 
в системе образования – 11 % [3]. 
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Особенностью интеллектуального производства является наличие  
и реализация интеллектуальных возможностей ее персонала, обеспечение эф-
фективности совершенствования инновационной деятельности. 

Интеллектуальная организация – это организация, которая постоянно гене-
рирует новшества, осуществляет их воплощение в инновации, обеспечивает кон-
курентоспособность и стратегические преимущества, создает условия для про-
дуктивного взаимодействия сотрудников, развития и использования их интел-
лектуального потенциала на основе управления знаниями [3]. 
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