
 

457 

УДК 338 

Применение межотраслевых нормативов  

для расчета штатной численности работников финансовых органов 

воинских частей 

 

Большакова А.В. 

Белорусский национальный технический университет 

 

В рамках проводимой оптимизации всех бюджетных структур, необхо-

димо определить минимальные нормативы численности, предусматриваю-

щие обеспечение оптимальных организационно-технических условий труда.  

Для расчета штатной численности работников финансовых органов воин-

ских частей Вооруженных Сил Республики Беларусь предлагается применять 

методику, отраженную в межотраслевых нормативах численности работни-

ков, занятых бухгалтерским учетом и финансовым обеспечением, разработан-

ных Министерством труда и социальной защиты Республики Беларусь.  

Формулы, приведенные в межотраслевых нормативах, предлагаемые 

для расчета штатной численности: 

Чш = Нч × Кн; 

Нч = Нб + Нф; 

Нб = 0,0434 × Ч0,518 × Дб0,239; 

Нф = 0,0073 × Ч0,615 × Дф0,24; 

Кн = 1 + %н / 100, 

где Чш – штатная численность работников (штатных единиц);  

Нч – нормативная численность работников (человек);  

Нб – нормативная численность работников, занятых бухгалтерским 

учетом и отчетностью (человек);  

Нф – нормативы численности работников, занятых финансовым обес-

печением (человек);  

Ч – среднесписочная численность личного состава за год (человек);  

Дб – бухгалтерский учетно-отчетный документооборот за месяц (штук);  

Дф – финансовый учетно-отчетный документооборот за месяц (штук);  

Кн- коэффициент невыходов;  

%н – процент планируемых невыходов в связи с трудовыми и дополни-

тельными отпусками, предусмотренными коллективным договором.  

Преимущество межотраслевых нормативов заключается в принятии в 

учет оптимальных организационно-технических условий труда и затрат 

времени на подготовительно-заключительную работу, отдых и личные 

надобности работников, а также в возможности автоматизации расчетов с 

помощью имеющегося программного обеспечения финансовых органов 

воинских частей. 
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