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Структура имеет устойчивую тенденцию к сокращению абсолютной 
численности занятых в сельском хозяйстве. Если доля молодежи в общей 
численности работников сельского хозяйства в 1995 г. составляла 20,7 %, 
то в 2011  г. – только 17,8 %. Что касается структуры распределения 
численности молодежи в возрасте до 30 лет, работающей в сельском 
хозяйстве Беларуси, по категориям персонала, то преобладающую долю 
составляет категория рабочих кадров (76,8 %). 

В последние годы в сфере сельскохозяйственного образования четко 
обозначилась новая тенденция: в сельскохозяйственные вузы резко вырос 
приток городской молодежи. Например, в течение последних пяти лет на 
одного студента из сельской местности приходится 3 студента-
горожанина. Согласно официальной статистике, закрепление молодых 
специалистов на селе уже в ближайшее время может стать не просто 
проблемой, а жизненной необходимостью. К тому же специалисты из 
приграничных районов, а в последнее время и из центральных регионов 
страны начали трудоустраиваться в сельхозорганизации стран-соседей. 

Дело в том, что в Беларуси уже долгое время господствует такое 
явление, как метрополизация. Процент городского населения в стране 
составляет уже более 70%. Если в прошлом веке убыль сельского 
населения составляла 46 тысяч человек в год, то в 1999–2009 гг. – уже 64 
тыс. Есть и другой печальный факт: 23% сельского населения составляют 
люди старше 65 лет.  

Как только жизнь на селе по культуре и комфорту приблизится к 
городским стандартам, исчезнет и проблема «привязки» выпускников 
аграрных вузов к сельскохозяйственному производству. А пока еще селу 
нужна поддержка государства и всего общества. Со стороны государства – 
это инфраструктура, производство, сбыт продукции. Со стороны общества 
глубочайшее уважение к труженикам села и признание значимости их 
труда и жизни в сельской местности. Будущее села – это новое качество 
жизни всего населения страны. И, естественно, оно потребует 
значительного усложнения сельской экономики, когда в комплексе с 
крупными интегрированными структурами там будут работать фермерские 
хозяйства и предприятия несельскохозяйственного профиля. При этом 
важно добиться рационального сочетания экономической эффективности 
крупных хозяйств и социальной эффективности малого и среднего 
бизнеса, производящего товары и услуги. 
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